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0. Girona M'enamora

La ciutat de Girona, durant els primers anys de democracia, va fer un salt endavant de canvi, de progrés
i de lideratge a les Comarques Gironines. Va ser possible gracies a un govern fort a I’Ajuntament de
Girona, amb l'alcalde Joaquim Nadal, que va comptar amb el suport de milers de veus anonimes ben
diferents i amb un consens solid de la immensa majoria de gironins i gironines. El retorn a un llegat de
respecte institucional, d’activisme per cercar el consens, de preocupacio per la gestié municipal del dia
a dia i del coneixement profund de Girona és el que ens fara forts com a ciutat i donara oportunitats els

gironins d’avui i els del dema.

Avui, la ciutat de Girona avanca sense rumb i ha patit enormes retrocessos a causa del mandat de Marta
Madrenas. Enlloc de tenir el conjunt de la ciutat al cap, ha governat de manera matussera excitant els
aliats i insultant sovint els contraris. Ha anunciat milers de projectes de futur i no ha estat capag¢ d'ini-
ciar-ne cap amb cara i ulls. Ha perdut oportunitats i s’han malbaratat recursos publics amb invents sense
sentit com el BLOOM. Ha abandonat Girona per estar permanentment al Parlament o fent politica que
s’hauria de fer al Parlament. La consequencia ha estat nefasta: ciutadans i ciutadanes ja no senten
I'’Ajuntament com la casa de tothom i I'antiga unitat de la Girona tota ha estat debilitada i en alguns barris

fins i tot esparracada.

Hi ha gironins i gironines que recorden amb tristor I'alcaldessa del megafon que va llangar acusacions
molt dures a tort i a dret per beneficiar-se il-licitament del malestar general. La CUP, que ara es diu
GUANYEM, varen denunciar-ho publicament, quan varen advertir que Madrenas no podia utilitzar la
situacié per beneficiar-se’n personalment. Tot i que, al final, GUANYEM-CUP i ERC han fet sempre segui-
disme de qualsevol iniciativa de Madrenas en I'Unic projecte que ha tingut per a Girona: ser la veu més
radical de I'independentisme a Catalunya. A l'altre costat, Ciutadans i el PP tampoc no han fet altra cosa
que competir per ser els més nacionalistes del bandol contrari, encara que en aquesta ocasié VOX
disputara aquest dubtés privilegi. Aixi, a I'Ajuntament de Girona s’ha parlat de temes molt diferents, pero
ben pocs que tinguessin a veure amb les responsabilitats que té un regidor i amb els deures directes

que té assignats I'Ajuntament de Girona.

El futur ha de ser recuperar I'orgull primer de ser gironins i gironines i tenir el convenciment i I'alegria que
tots i totes, pensem com pensem, som capacos de sumar per tenir una ciutat més forta i amb més opor-

tunitats per la majoria de persones i families. Aquesta va ser la recepta dels primers anys que avui ens fa
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tenir una vida molt millor que la que podriem haver tingut, perd ara és el moment de tornar a trobar un
govern solid que es dediqui primer a Girona, que tingui un projecte de futur ambiciés i que la seva preo-
cupacio principal sigui fer funcionar bé els serveis que ofereix I’Ajuntament al conjunt dels ciutadans. En
el camp del Girona F.C., en una temporada dificilissima, hi ha persones que porten unes banderes i
d’altres en porten de diferents, perd quan I'equip marca tots ens abracem i celebrem junts la victoria. Ha
estat un greu error perdre relacions i bones amistats per portar la politica a tot arreu i, ara, toca tornar a
posar la ciutat al davant i sumar-nos tots al darrera per empenyer. Encara que siguem diferents, som

capacos de fer aixo junts.

Girona m’enamora és un simbol de la ciutat victoriosa. Ara Girona el recuperara per tornar a situar uns
eixos de futur i de progrés clars com a projecte en comu del conjunt de la ciutat. Un nou pol cientific i de
salut amb el nou Campus Trueta; la conversié de la carretera Barcelona en avinguda de voreres amples i
transport sostenible; una segona onada d’equipaments publics per fer ciutat des dels barris; el retorn
d’un unic projecte de ciutat que sigui a la vegada el de tots els barris de Girona; la il-luminacié dels
carrers foscos; 'aposta per la gran cultura internacional i la creativitat i el talent local; I'entrada de refor-
mes urbanistiques per fer centres de ciutat a cadascun dels barris; I'aplicacio estricte de les ordenances
locals per no permetre l'incivisme al carrer; el desplegament de la policia local de proximitat; la inversio
de recursos publics perque és possible incentivar I'ocupacio de qualitat des de I'administracio; tornar a
mobilitzar habitatge social per impedir 'especulacié del lloguer; un centre de vianants més gran per una
ciutat que és més gran; i desplegar una nova mobilitat de ciutat més verda, més accessible i més soste-

nible.

Girona encara un repte majuscul i és situar la ciutat com a prioritat o bé continuar practicant la mala
politica del no fer res i dir-la més grossa. Ara podem trencar els grans consensos d’una ciutat unida
durant quaranta anys o bé refer-los i que tinguin més forca que mai. Ens podem deixar endur per parau-
les buides que no tenen cap més consequiencia que I'aplaudiment que busca qui les pronuncia o bé
escollir qui vol posar la ciutat com a prioritat i no promet altra cosa que el treball i la dedicacié constant i
diaria. Ara és el moment de tenir un Ajuntament humil i discret que treballa per al dia a dia o bé continuar
amb I'espectacle inutil de la propaganda i de la radicalitat. Girona té al davant una Unica decisi6 binaria:

Madrenas seguira essent alcaldessa o guanyara Silvia Paneque.

ALCALDESSA. RESPONSABILITAT, SERVEI | VOCACIO




1. Primer Girona, per viure-hi amb dignitat.
Girona amb I'habitatge social
Els indexs d’accés a I'habitatge han empitjorat molt

durant els ultims anys a causa d’una pessima
legislacio imposada pel PP i per una inaccié abso-
luta del govern de Marta Madrenas. Els factors que
han ocasionat segregacio, gentrificacié i augment
vertiginés del preu del lloguer han estat 'especula-
ci6, la manca de politiques d’habitatge social i els

pisos turistics.

Durant la nostra responsabilitat al govern, des del
PSC vam buscar alternatives legals per integrar
prop de 200 pisos al parc social de I'Ajuntament
mitjancant la negociacié amb bancs i grans
tenidors. Durant els 19 mesos que el PSC va estar
al govern de la ciutat es van posar en marxa diver-
ses accions en matéria d’habitatge, com va ser
iniciar les sancions a grans tenidors, obrir expe-
dients a I'expropiacié temporal d’'Us a entitats
financeres o la cessié temporal de I'is d’immobles,
que van permetre I'obtencié de 200 pisos buits al
parc social de I’Ajuntament, i d’altres, com el
protocol d’ocupacioé, ajudes al lloguer, ampliar el
projecte escales segures o establir com a servei
public I'Oficina Municipal d’'Habitatge (OMH), que
van permetre millorar les politiques d’habitatge de

I'’Ajuntament.

El govern Madrenas, en solitari, no ha fet absoluta-
ment res en matéria de politiques d’habitatge i el
resultat és un fracas rotund. El preu de lloguer és
excessiu i han continuat els desnonaments. En un

sol any, la meitat dels joves que vivien al Barri Vell

PROPOSTES

1. Politiques actives per aconseguir a
I'entorn de 160 habitatges socials a I'any
per mitja de negociacié i de pressio a les
entitats bancaries i grans tenidors de pisos

buits a Girona.

2. Construirem habitatge social al Modern,
al Barri Vell, per tal d’abaixar el lloguer,

augmentar els pisos municipals de lloguer
social i activar la vida de barri al centre de

la ciutat.

3. Incrementarem el pressupost en politi-

ques d’habitatge i tornarem a emprendre la

construcci6é d’habitatge municipal per a

lloguer social. Aquestes politiques tenen
com a consequliéncia economica el descens

del preu del lloguer a 'ambit general.

4. Activarem politiques socials per a joves
menors de 30 anys, dones victimes de la
violencia de genere i families monomaren-

tals per assegurar el dret a un habitatge.

5. Crearem I’ajut antidesnonament associat
a un pla de formacio i d’ocupacioé per a

persones en risc de perdre el seu habitatge.

6. Combatrem la mala practica dels bancs i
grans tenidors de mantenir pisos buits en

mal estat a les escales comunitaries.
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van haver-lo d’abandonar. La borsa de lloguer
PROPOSTES

7. Protegirem les families vulnerables, que

assequible, és inexistent; el registre d’inscrits com

a sol-licitants d’habitatge public mai no havia estat

sense causar cap moléstia a ningu hagin

tan gran; una majoria de gironins i gironines desti-

) ) ocupat un pis buit, per mitja de regular-lo en
nen més del 45% dels seus ingressos per pagar

. . - . . un de lloguer social.
lloguer; i no hi ha cap accié per construir habitatge

public destinat a lloguer social.
8. Combatrem les ocupacions delictives o

vinculades a la creacié de malestar per als
altres veins i veines. Instarem a I'adminis-
tracié competent a tenir major seguretat
juridica a la persona propietaria victima

d’una ocupaci6 vinculada a un fet delictiu.

9. Treballarem perque els locals buits
puguin aconseguir habitabilitat social en

determinades zones de la ciutat.

2. Girona és seguretat i convivéncia

Girona ha de ser una ciutat segura, agradable i tranquil-la. Girona ha de ser una ciutat al servei dels
ciutadans. Es per aquest motiu que implementarem politiques de proximitat i de prevencié que afavo-

reixin la bona convivéncia entre tots els gironins.

Per tal d’assolir una alianca amable entre veins, proposem recuperar el programa Escales Segures de
la Policia Municipal. Aquest projecte va assolir un funcionament practicament optim pel que fa a la
millora de la convivéncia en les comunitats de veins, especialment als llocs on les ocupacions il-legals
d’habitatges havien empitjorat el dia a dia dels residents. Per al bon desenvolupament d’aquest progra-
ma, I'Ajuntament s’ha de comprometre a treballar de costat amb els cossos de seguretat municipals,
aixi com a aplicar protocols rigorosos d’actuacié en relacié als conflictes que puguin sorgir. Girona
necessita restablir el projecte Escales Segures i nodrir-lo de propostes de continuitat i seguiment que
en garanteixin I'exit.

La convivencia passa per I'entesa i la cooperacio entre ciutadans. Per aquest motiu, cal desenvolupar
mesures pedagogiques, Utils i funcionals de mediacié municipal. El govern de la ciutat ha d’estar al

servei de la resolucio dels conflictes, esdevenint part impulsora d’aquesta metodologia basada en el
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respecte i I'entesa entre iguals. Seguint amb aques-
ta linia, creiem, i aixi ho defensem, que és
necessaria la potenciacié decisiva del servei
Agents Tutors, també desenvolupat de manera
conjunta amb la Policia Municipal. Pel que fa a
aquesta assisténcia, durant els darrers anys se n’ha
minimitzat la planificacio, un fet que ha repercutit
negativament al programa i, de retruc, a la ciutat.
Aixi, a la rehabilitacio plena d’aquest servei, s’hi
sumara I'impuls de les Guardies de barri, ara
practicament anul-lades. Aquesta prestacio, de
proximitat i prevencié dels conflictes, havia aconse-
guit I'assoliment d’un gran nombre de resolucions
exitoses, sobretot pel que fa a la tasca destinada
als joves. S’havia arribat a I'establiment d’una xarxa
extraordinaria de seguiment i actuacio per a
menors en risc d’exclusié social, que actualment es
troba en una situacié molt feble. Per aixo, apostem
per recuperar el treball conjunt amb els serveis
socials, els centres educatius i els centres de salut.
A partir del treball en equip amb aquests agents,
des de I’Ajuntament s’aconseguira pal-liar I'absen-
tisme escolar i la conflictivitat a les escoles, aixi

com als carrers.

En el cami cap a una Girona segura, i de tots, cal
treballar a favor de la tasca preventiva, aportant els
recursos publics, municipals, que siguin necessa-
ris. Es essencial oferir als ciutadans les actuacions
que siguin necessaries per respondre amb respon-
sabilitat i determinacié davant les situacions que
puguin debilitar la convivéncia i la seguretat a la

nostra ciutat.

I

PSC-CP

PROPOSTES

1. Aplicarem Ordenances de civisme per

sancionar conductes impropies que no

respectin els Drets de les altres persones.

2. Incrementarem la Policia Municipal amb

30 agents.

3. Recuperarem la Policia municipal de

proximitat.

4. Recuperarem el programa escales

segures.

5. Vetllarem pel respecte estricte al Dret al

descans dels veins.

6. Combatrem les ocupacions vinculades a
la delinqliéncia i a les xarxes mafioses que
s’enriqueixen amb el mercat negre de les

ocupacions.

7. Vetllarem pel respecte estricte a un espai
public de tots i totes, sense exclusions i de

respecte mutu.

8. Potenciarem els recursos per a seguretat

preventiva.

9. Col-laborarem els ambits de Drets socials
i Seguretat per oferir oportunitats alla on

avui hi ha desequilibri social i pobresa.
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3. Girona, ciutat amable i amiga de la
gent gran

L'ambit d'atencié a la gent gran és molt ampli, gran
i complex i amb moltes arees d'actuacio professio-
nal. El col-lectiu té persones amb caracteristiques
diferents. Hi ha persones que tenen entre 58-60
anys i fins a 70, i estan prejubilats o ja jubilats, i
tenen autonomia personal i bona forma fisica.
Existeix un segon grup de persones, entre 71 i 85
anys, que ja porten més de 10 anys de jubilacio,
que tenen una autonomia més lenta i, per tant,
requereixen serveis de proximitat. Finalment, hi ha
un tercer grup de persones, més gran de 86 anys,
amb mobilitat reduida i necessitat de serveis
d’atencioé personal, assistencial i d’entorn. Aquesta
€s una manera de categoritzar que té nombroses
excepcions, perqué hi ha persones que amb una
edat concreta poden estar millor o pitjor d’autono-
mia, pero en tot cas serveix per tenir unes linies

generals d’actuacié encertades.

Per fer propostes des de I'administracio local en
relacio al col-lectiu de persones grans, primer cal
fer un estudi actualitzat de les necessitats reals per
barris de la ciutat per tal de tenir un analisi general
acurat de les necessitats i que estiguem en disposi-
ci6 de coneixer les propostes d’interes especific
que també necessita Girona. L’Ajuntament de
Girona ha de millorar els serveis de proximitat per a
la gent gran amb propostes sobre temps lliure,
activitats fisiques, culturals i socials. A més d’obrir
esplais sobretot per als caps de setmana. L'accés

a habitatges tutelars amb serveis comuns ha de ser

I

PSC-CP

PROPOSTES
1. Estudi actualitzat per conéixer i avaluar

les necessitats reals per barris de la ciutat

per tenir 'analisi general de les necessitats

de les persones grans que hi viuen.

2. Aplicar i incrementar la Llei de depen-

dencia i exigir que es compleixi.

3. Serveis municipals per a la gent gran en
temps lliure, activitats fisiques, culturals i

socials.

4. Obertura als diferents barris d’esplais per
a la gent gran i, en especial, per als caps de

setmana.

5. Incrementar les prestacions del Servei

d’Atencié Domiciliaria.

6. Accés a habitatges tutelars amb serveis

comuns com a prioritat municipal.

7. Serveis especifics per a col-lectius de

persones amb discapacitats.

8. Obertura d’un espai per a la gent gran a

la radio de la ciutat de Girona.
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una prioritat municipal. D’altra banda, el PSC de Girona va implementar la municipalitzacié del control de

la gestié del Servei d’Atencié Domiciliaria, fet que va tenir com a conseqUéncia la millora en I'eficiéncia

del servei i la millor qualitat de I'ocupacié dels professionals que hi treballen.

4. La Girona dels Drets en majuscules

La potencia i fortalesa de la ciutat es mesura per la
capacitat que tinguem per donar oportunitats a
tothom i per a la seva inclusio en el projecte col-lec-
tiu anomenat Girona. Una ciutat avancada té poten-
cial de veritat quan ofereix Drets a les persones i
families vulnerables i oportunitats a les classes
mitjanes i treballadores. Els Drets Socials han de
garantir que qualsevol gironi o gironina, pensi com
pensi, tingui els origens que tingui, o sigui quina
sigui la seva condicié social, no pateixi exclusié o
mancances basiques. La pobresa energeética, la
manca d’habitatge, i no tenir una alimentacio

saludable, sén vulneracions als Drets basics de les

persones.

Els Drets Socials, un cop garanteixin una base
solida per a la dignitat de la vida de les persones,
han de treballar per al manteniment i la potenciacid
de la vida col-lectiva com a ciutat per mitja de
propostes culturals i inclusives dirigides a tots els
gironins i gironines sense excepcio. Els Drets
socials contribueixen a crear ciutadania, és a dir, a
potenciar la inclusié de tothom en el projecte
col-lectiu de ciutat i, alhora, a tenir un programa
permanent que estimula el coneixement, la llibertat,
la participacio i la cooperacié de tots els veins i
veines. De la categoria de ciutadania en té cura
aquell Ajuntament que inclou tothom en la construc-
ci6 continua i cooperativa que fa una ciutat més

forta i gran.

PROPOSTES

1. Garantirem que no es vulnerin els Drets

de les persones. Stop a la pobresa energée-
tica. Stop a la pobresa alimentaria. Stop a

la pobresa d’habitatge.

2. Mobilitzarem els 700 habitatges buits de
la ciutat de Girona per tenir habitatge public

i municipal de qualitat per a lloguer social.

3. L’activacié de politiques d’habitatge
social tindra com a consequéncia la reduc-

ci6 del preu del lloguer a Girona.

4. Exigirem a la Generalitat que apliqui
politiques positives per acabar amb la gent
que ha de dormir al carrer.

Plans integrals d’atencié a families desno-

nades.

5. Crearem un fons especial per combatre
les situacié d’emergéncia a causa de

pobresa.

6. Implementarem i potenciarem I’Oficina
contra la pobresa energeética i I'eficiéncia

economica.

7. Analitzarem i reduirem la bretxa de salut

entre barris.
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8. Analitzarem i reduirem la bretxa de salut

entre barris.

9. Programa d'ajut i de suport a la infancia en

domicilis on hi ha hagut violéncia de genere.

10. Potenciarem espais on es garanteix la
igualtat i es proposin activitats culturals,

esportives i ludiques.

11. Garantirem la coordinacio6 dels serveis
socials municipals amb els PADES (Progra-
ma d’Atencié Domiciliaria i Equips de Suport)
per tal d’oferir la millor assisténcia al malalt
en fase de cures pal-liatives i a la seva
familia. EI PSC de Girona defensa I'existéen-
cia d’un marc legal per a I'eutanasia, aixi com
bones lleis i recursos per fer accessible a
tothom que ho necessiti les cures pal-liatives,
24 hores al dia 365 dies a I'any. També
treballarem per fer extensiu el Document de
Voluntats anticipades que actualment no és
accessible i és massa complicat. Apostem
per regular I'eutanasia com un dret individual

i efectiu.

5. La Girona de la salut

12. Promourem la formacio dels treballadors i
treballadores municipals sobre els drets de la
ciutadania al final de la vida i el benefici de fer
el Document de Voluntats anticipades. També
donarem suport administratiu per facilitar el
tramit de la DVA per tal d’oferir a la ciutadania
la possibilitat de signar el document davant un

funcionari public municipal.

13. Dotarem de més recursos economics i amb
més capacitat de difusio la Beca 8 de marg
que recupera el llegat historic gironi a través

de les dones i la perspectiva femenina.

14. Augmentarem a un 1’5 per cent els ingres-
sos propis a la cooperaci6 al desenvolupa-

ment, la solidaritat i la pau.

L’accés a la sanitat és un dret fonamental que s’ha de promoure des de tots els ambits d’actuacié possi-

bles de I'Ajuntament. En la proteccio i foment d’aquest dret cal estructurar programes de prevencié de

les malalties mitjancant projectes educatius publics, de qualitat i desenvolupats amb la col-laboracioé dels

centres d’educacioé de Girona. Alhora, s’ha de treballar per afavorir 'accés a una sanitat publica en

condicions, millorant infraestructures dels centres sanitaris i donant resposta a totes les necessitats

sanitaries del ciutada.
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Des de la cooperacié amb I'ambit educatiu s’ha de
defensar I'aposta per I'educacio en els habits
favorables: alimentacié adequada, practica diaria
d’activitat fisica i conscienciacio sobre el consum
de drogues. També s’han de promocionar progra-
mes d’educacioé sexual —sobretot entre els col-lec-
tius més vulnerables— com a eina indispensable
per a I'assoliment d’'una vida sexual sana, sustenta-
da en la igualtat, i que treballi per prevenir la trans-
missi6 de les ETS. Complementariament, cal
estructurar I'educacio en la sostenibilitat, promo-
vent la disminucio dels nivells de contaminacié
atmosférica i la contaminacioé acustica que es
pateix en algunes zones de la ciutat. Convé ressal-
tar que I’Ajuntament ha de garantir el desplegament
de la sanitat com a element central de la vida a
Girona. Es per aguest motiu que s'afavorira la
millora dels factors socials que incideixen directa-
ment en la salut dels gironins, com la feina, els

serveis socials i 'accés a un habitatge digne.

Aixi mateix, aquestes propostes han d’estar vincu-
lades al bon funcionament de I'Hospital Dr. Josep
Trueta. El govern de la ciutat ha de vetllar per
I'oferiment d’un servei de maxims fins que el nou
equipament sigui una realitat i, per tant, millorar els
accessos, el manteniment i facilitar les reformes
que siguin necessaries. Girona ha de tenir un
govern que espremi al maxim les seves funcions i
que, a més a més, exigeixi de manera ferma al
Departament de Salut de la Generalitat de Catalun-
ya el financament adequat, aixi com un Pla Especi-
fic que complementi les competencies del consisto-

ri i que respongui a la necessitat de la reduccié de

PROPOSTES

1. La salut és un Dret fonamental i el
promourem des de tots els ambits de
I’Ajuntament. Estructurarem programes de
malalties per mitja de projectes educatius

publics; i afavorirem I'accés a la salut

publica amb millors condicions i en igualtat

per a tothom.

2. Promoci6 de programes de salut a
I’'ambit educatiu en alimentacio i esports; a
I’ambit de I’educacio sexual; i en el combat
contra la injusticia social, que crea injusticia

també a I’'ambit de la salut.

3. Promoci6 de la sostenibilitat per mitja de
prevenir nivells de contaminacié atmosferi-

ca i acustica.

4. Exigirem el Nou Campus Trueta i reivin-
dicarem maxims al Departament de Salut
de la Generalitat de Catalunya per al seu
bon funcionament. També reclamarem un

Pla Especific per reduir les llistes d’espera.

5. Adequarem infraestructures de salut:
incrementarem els centres de salut per a la

gent gran.

6. Adequarem infraestructures de salut:
recuperarem el servei del CAP de Germans

Sabat durant els caps de setmana.
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les llistes d’espera, tant pel que fa a la intervencio 7. Adequarem infraestructures de salut:
quirdrgica, com a les proves diagnostiques o a les exigirem el nou CAP de I'Eixample a la
visites mediques. Altrament, les garanties sanitaries zona de les casernes.

amb qué ha de comptar Girona, han de nodrir
I'espai urba de les infraestructures necessaries, 8. Prioritzarem la proteccio6 del talent dels
com és el cas, en aquest ambit, del reclam de professionals de la salut per potenciar que
residencies municipals que donin resposta a les es quedin i continuin millorant i potenciant

necessitats de la poblacio. la salut publica i d’alta qualitat.

Un altre punt important pel que fa a la sanitat és el treball persistent i professional que, des de I'Ajunta-
ment, s’ha d’incrementar per al benefici de la construccié d’'un nou hospital que integri i fomenti la tasca
docent, assistencial i investigadora. Aquest nou equipament haura d’esdevenir un centre de referéncia a
la demarcacié de Girona i haura de garantir que els ciutadans d’aquesta area ja no s’hagin de desplacar

a Barcelona.

En la base de totes les iniciatives exposades, I'Ajuntament ha de protegir els professionals de la sanitat
publica, evitant que els grans talents de la nostra ciutat, que sén imprescindibles, marxin fora del pais.
Cal millorar les condicions laborals dels centres de sanitat publics i potenciar la dedicacié exclusiva cap
aquest sector. També s’ha d’exigir comptar amb un nombre de professionals que respongui als més de
100.000 habitants de Girona i, a més a més, que aquests comptin amb una formacié optima a través de
la qual es puguin generar sinergies entre altres professionals del sector, mitjancant jornades, conferen-
cies i altres esdeveniments cientifics que afavoreixin la visibilitat dels professionals i de la sanitat de la

nostra ciutat.
6. La Girona feminista

Les politiques d’igualtat s6n una questioé de justicia que han de servir de motor de desenvolupament
economic i de ratificacié de la democracia. El nostre objectiu ha de ser que les dones puguin exercir i
desenvolupar la seva plena ciutadania des de I'equitat. Cal posar al dia i en molts casos cal replantejar
les politiques d’igualtat de I’Ajuntament, per garantir el poder de les dones en la presa de decisions.
Volem una ciutat compromesa de debd amb la igualtat entre homes i dones i que doni rellevancia al
paper de les dones.

El crit d’exigencia d’una igualtat real i efectiva entre homes i dones és la reclamacié democratica més

important dels darrers anys, de la que participen milions de dones (i homes) des de la conviccid, que és

ALCALDESSA. RESPONSABILITAT, SERVEI | VOCACIO

I

PSC-CP



la que fermament les i els socialistes defensem,
qgue no hi ha transformacio social de progrés sense
els valors de la llibertat i la igualtat que comporta el
feminisme.

El feminisme és I'autentica revolucié social actual.
Només cal recordar les grans mobilitzacions del
Tren de la Igualtat (contra la reforma de la llei de
'avortament) o les recents vagues feministes del 8
de marg del 2018 i del 2019, per saber que no
estem davant d’uns reptes puntuals, sind de la
necessitat d’'un canvi social real.

Volem una Girona igualitaria. Volem una Girona
feminista. Perqué sabem que des de I'ambit local
es pot fer més i es pot treballar brac a bragc amb els
col-lectius feministes i el teixit associatiu de la

ciutat.

PROPOSTES
1. Prioritzarem els programes de promoci6
economica i les politiques d’ocupaci6 per a

dones.

2. Impulsarem un model de transparéncia i

foment de politiques d’igualtat amb plans i

indicadors de bretxa salarial, igualtat i
conciliacié a les empreses que contractin

amb I’Ajuntament.

3. Facilitarem a tota la comunitat educativa
eines per treballar I’eradicacié del sexisme
a I'educacio i reforcarem els programes
d’educaci6 sexual amb perspectiva de

génere i no discriminacio.

4. Crearem un espai de dades amb visi6 de
génere (observatori i portal de dades)
accessible i crearem indicadors especifics
per al seguiment de les situacions de

desigualtat i discriminacio i accions.

5. Donarem impuls al Pacte del Temps per
promoure accions que facilitin uns horaris
racionals a la ciutat, la conciliaci6 laboral i
familiar, i la coresponsabilitat de la cura
entre homes i dones, especialment durant
I’edat escolar.

6. Afavorirem la coresponsabilitat de la cura

de la infancia.
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7. Girona de la diversitat LGTBI

Apostem per una Girona de les persones i de la
igualtat d’oportunitats. El nostre model és una
Girona inclusiva que déna suport al col-lectiu
LGTBI, per tal que es respectin tots els seus drets
en I'ambit municipal , i a la vegada també vol incidir
amb pedagogia i visibilitat a la resta dels ambits

ciutadans.

Per tal de desenvolupar politiques respectuoses
amb el col-lectiu LGTBI i també per tal de donar
suport als membres del col-lectiu, plantegem la
creacié d’una regidoria especifica de LGTBI,
agafant com a referencia I'exemple de I'ajuntament
de Ripollet. Aquesta regidoria incidiria en la millora
de la comunicacio¢ entre '’Ajuntament i el col-lectiu i
garantiria que es fessin les reunions regulars del
Consell municipal LGTBI establertes per la normati-
va actual. A la vegada, garantirem el local Espai

LGTBI de Girona.

Aquesta estructura es complementaria amb la
creacié també d’'un Servei d’Atencié Integral (SAI)
municipal encarregat de la informacié al ciutada
sobre la diversitat. Aquest servei proporcionaria
assessorament legal i psicologic a les persones
que ho necessitessin i faria el seguiment dels

Casos.

Pel que fa als usos interns de I’Administracio,
proposem la possibilitat que es complimenti la
documentacié municipal amb el nom sentit i que
aquesta documentacio vagi impresa ja amb la
casella de génere no binari o neutre, tal i com ja fan

altres administracions.

I
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PROPOSTES

1. Treballarem amb I'objectiu d’activar la
presencia de la Girona LGTBI fora de la
ciutat, amb la participacié en les trobades i
reunions que es facin en altres indrets de

Catalunya.

2. Millorarem la comunicaci6 entre I'admi-

nistracié municipal i el col-lectiu LGTBI

3. Implantarem un Servei d’Atenci6 Integral

(SAIl) municipal que informi i ofereixi asses-

sorament legal i psicologic sobre la diversi-

tat.

4. Garantirem el local Espai LGTBI de

Girona.

5. Compliment dels acords establerts als
plens i a les reunions amb el Consell muni-
cipal LGTBI. Aixi com el compliment de les
frequencies establertes de trobada del

Consell municipal LGTBI.

6. Documentacié municipal amb el nom

sentit i amb la casella amb el sexe neutre

7. Normatives inclusives als centres espor-

tius publics com ara piscines i pavellons.

8. Formacio en tematica LGTBI a I’Adminis-
tracié publica, estaments policials, centres

de salut, escoles i instituts.
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D’altra banda, també es redactaran normatives

PROPOSTES

9. Campanyes de sensibilitzacié sobre el

inclusives per als centres publics d’esport, com ara

piscines o pavellons i es treballaria en la possibilitat

et . - col-lectiu LGTBI i creaci6 d’un distintiu per
d’habilitar vestuaris especifics per a persones

frans posar als comercos que s’identifiquin com a

LGTBI friendly.

En el terreny de la pedagogia i la visibilitat, proposem la col-laboracié entre el col-lectiu i els centres
civics de la ciutat, aixi com que des dels serveis municipals es procuri formacié en tematica LGTBI als

empleats de I'administracié publica, estaments policials, centres de salut, escoles i instituts.

Crearem també una carta de recomanacié d’'usos i de bones maneres cap al col-lectiu LGTBI adrecada a
centres privats, com ara gimnasos, perque tinguin un punt de referéncia sobre la millor manera d’enfocar
la diversitat de situacions possibles. A la vegada, posem sobre la taula també la creacié d’un distintiu per
posar en els comergos, escoles, instituts, establiments de restauracio, etc. que es vulguin identificar com

a LGTBI friendly.

8. La Girona del canvi té una mobilitat
moderna i solvent PROPOSTES

1. LAjuntament ha de fer una aposta ferma

Es el moment de tancar el transit rodat de motor en
per assegurar el dret a la mobilitat. Per tant
un espai central de la ciutat molt més ampli del que
caldra una decidida aposta per al transport
hi ha actualment i construir una xarxa de transport

. ) o public, atesa la seva capacitat d’esdevenir
public renovada eficag i util, i abastable per a

. . . un mecanisme de cohesi6 social, de desen-
tothom. Els carrils bici, que han d’estar pintats de

. - ) volupament economic i de vertebracio
vermell, han de situar-se, sempre que sigui possi-

ble, a les carreteres. | la xarxa d’aquests carrils s’ha territorial. Per aixo, caldray adoptar un model

de repensar per ser continua i ben trenada, sense de transport public, collectiu, accessible a

les discontinuitats ni les inseguretats que avui hi ha tothom, no contaminant i amb les adapta-

encara a Girona. cions que siguin necessaries per a perso-
nes amb mobilitat reduida i per a d’altres
col-lectius que presentin dificultats

especials.
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2. Aquest model de transport public ha de
permetre un accés universal i ben adaptat a
les necessitats de tota la ciutat. Per aixo
caldra 'establiment de sistemes tarifaris de
caracter marcadament social que garantei-
xin I’accés de la totalitat de la poblacio al
transport public i a la fidelitzaci6 dels usua-
ris. El seu finangcament caldra plantejar-lo
assegurant diferents fons d’ingressos
derivats de I'is del vehicle privat (aparca-
ments a l'interior de la ciutat de cotxes i
motos, impostos de traccié mecanica de
vehicles, taxes turistiques etc.) i assegurar
la seva competitivitat en relacié al transport

privat.

3. Igualment cal aconseguir que l'organitza-
ci6 dels grans esdeveniments ciutadans
tingui igualment cura de finangar el trans-
port public. Maquina d'expendre tiquets i
recarrega de tiquets a les parades de
bus.Estudi de mobilitat per replantejar les

linies de bus i carrils de bicicleta.

4. ’augment del preu del transport public
va implicar un castig per a la gent que el fa
servir per estudiar, treballar o buscar feina.
Les tarifes existents continuen avui essent
abusives en relaci a la capacitat adquisiti-
va mitjana de la poblacio6 (el preu del bitllet
individual del transport public és un dels

més cars d’Espanya

Les tarifes existents continuen avui essent
abusives en relaci6 a la capacitat adquisiti-
va mitjana de la poblacio6 (el preu del bitllet
individual del transport public és un dels
més cars d’Espanya aixi com les tarifes
urbanes dels taxis gironins) Els anys de
crisi economica no han ajudat a estendre
prou la utilitzaci6 del transport public gironi i
la consequient reduccié de I'Us dels vehicles
privats. Cal apostar, per tant, per una
vertadera tarificacio social del transport
public basada en la capacitat econdmica de
la ciutadania, per tal de garantir-ne I'accés
a les persones i families més desfavorides
amb abonaments indexats al salari minim i

gratuitat per determinats col-lectius.

5. Aquesta fiscalitat sobre I'automobil hauria
de ser a més ecologica, per tal d’afavorir la
utilitzacio de vehicles menys contaminats
tant per la seva cilindrada com pel seu
carburant. Igualment cal lluitar contra els
sorolls ja que els grans eixos viaris de la
ciutat com al carrer de Barcelona fins al
Mas Giri, la Gran Via de Jaume | i el tram de
la antiga N-Il a tocar la Devesa aixi com els
accessos a la AP-7, I'entrada Nord per
I’Avinguda Tarradellas i la carretera de
Santa Coloma, sén els trams urbans que es
troben sovint per sobre dels 70 decibels,
que és l'index marcat per TOMS com a limit

de soroll desitjable.
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6. Establiment d’aparcaments a les roda-
lies de Girona, des de on hauran de sortir
les linies de transport public gironines per
permetre la connectivitat de les persones
que arribin a la ciutat i dissuadir-les d’entrar

al centre amb el vehicle privat.

7. Potenciar I'is de la bicicleta a Girona i als
municipis de les rodalies garantint la protec-
ci6 dels ciclistes i vianants, i pacificar el
transit mitjangant el foment d’itineraris de

vianants.

8. Foment de les mesures d’accessibilitat
en les infraestructures, edificacions i trans-
ports, garantint que tots els mitjans de
transport siguin accessibles incloent mesu-
res especifiques que garanteixin I'accés de
persones amb diversitat funcional o disca-
pacitats o altres persones que ho necessitin
(persones grans, persones que porten

cotxets, carros de mercat etc.)

9. Treballar per garantir la promoci6
d’aquestes politiques de mobilitat a tots els
barris de la ciutat de Girona, a més d’afavo-
rir la seva implantacio conjunta i harmonica
amb la resta de municipis de les nostres
rodalies prioritzant la compensacio6 i equipa-
racio dels serveis de mobilitat publica a tots

els sectors de la ciutat de Girona.

10. Sota les vies del Tren i del TAV hi ha un
gran aparcament de més de 1.000 places.
No hi ha hagut capacitat per part de CiU per
dialogar amb ADIF i poder-lo utilitzar.
Aquest punt, si es fa amb agilitat i encert,
podria pacificar zones de mobilitat molt

complicada de la ciutat.

11. Transport public gratuit un dia al mes per
fer-lo extensiu al conjunt de la poblacié que
€s la millor manera per tenir un transport

public eficient en el futur.

12. Minibusos eléctrics per al centre de la

ciutat.
13. Recuperar l'agent Bicivic.

14. Creaci6 d'una comissio6 al si de la Taula

de Mobilitat que segueixi els projectes, les
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9. Girona de la plena capacitat

La ciutat de Girona té els accessos per a persones
amb discapacitat acceptables perqué hi ha un Pla
anual que s'esta més o menys complint, perd
caldria accelerar les millores i fer actuacions de
manera més rapida. Per exemple, al barri de Sant
Narcis hi ha carrers pendents de millorar I'accessi-
bilitat, com el carrer Costa Brava i el carrer Rosse-
l16. A la Devesa, hi ha rampes molt dificils de fer per
una persona amb mobilitat reduida. En el carrer
Barcelona calen actuacions en rampes per poder
travessar-lo sense tantes dificultats com les actuals.
Una persona amb cadira de rodes a dia d’avui

pateix trams horribles en aquest carrer.

L'altra gran questio és ajudar als habitatges a
eliminar barreres. Des de |'Ajuntament s'hauria
d'obrir una convocatoria per ajudar a les comuni-
tats de veins a resoldre les seves entrades. Aix0 en
realitat s'esta fent a carrec dels veins perqué hi ha
necessitats urgents. En aquest sentit I'Ajuntament
hauria de potenciar-ho i una manera de fer-ho és

obrir aquesta opcié d’'ajudes.

Entre I'Ajuntament de Girona i el Bisbat de Girona
s'ha de treballar per veure si existeix la possibilitat
de buscar mecanismes per tal que la Catedral
tingués una accessibilitat millor que I'actual. Ara
mateix, moltes persones amb mobilitat reduida

tenen problemes per pujar-hi.

Es necessari fer un programa de botigues per a

tothom. Facilitar per mitja de rebaixes en les taxes i

PROPOSTES
1. Fer una Empresa Mixta entre Ajuntament

de Girona i Tercer Sector, per mitja del Grup

Exit, per recuperar la gesti6 de diferents

serveis municipals per a aquest col-lectiu.
La gesti6 de serveis municipals per part de
persones amb discapacitats €s una prioritat

per a Girona.

2. Millorarem I'accessibilitat al conjunt de la
ciutat. Hi ha carrers pendents de millorar als
barris de Sant Narcis o de la Devesa, entre

d’altres.

3. Obrir una linia d’ajuts per a la comunitats
de veins per millorar I'accessibilitat a les

escales i als edificis.

4. Millorar I'accés a la Catedral de Girona,
perque pujar-hi sigui més facil a les perso-
nes amb mobilitat de Girona, i fer-ho amb

dialeg i coordinacié amb el Bisbat.

5. Accelerar i incentivar els ajuts als
comercos i restauradors per tal que facin
les reformes necessaries per tenir establi-

ments accessibles per a tothom.

6. Assenyalar el preu de les multes en
aparcaments reservats per a persones amb

mobilitat reduida.
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impostos que les botigues i, en especial, les més
antigues, puguin ser accessibles per a les perso-
nes amb mobilitat reduida. Aixo ja es fa, pero és
necessari fer accions que accelerin aquestes

transformacions.

Es necessari un pas endavant, per mitja d’'una
empresa mixta entre Ajuntament i Tercer Sector,
per a la prestacio de serveis publics a aparca-
ments, jardins, centres especials de treball i mante-
niment. L'equip de govern de CiU ha fet un mal
enorme a la capacitat del Tercer Sector de Girona
de gestionar serveis i és urgent recuperar la com-
plicitat entre I’Ajuntament i el Tercer Sector. El Grup

Exit és la peca clau per fer aquesta empresa mixta.

Es cert que hi ha a tot arreu aparcaments per a
persones amb mobilitat reduida, perd és necessari
indicar els preus de les multes per ocupar una
placa reservada a persones a aquest col-lectiu. |
pintar de color blau els aparcaments que ja exis-

teixen.

Es imprescindible invertir en la flota d’autobusos,
pergue siguin totalment accessibles. Ara mateix hi
ha unitat que no ho sén. Quan aixd succeeix i €s
tolera, s’acaba imposant detalls que fan que la
ciutat, en part, sigui encara excloent amb persones

que necessiten aquestes adaptacions.

[
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7. Pintar de color blau els aparcaments
reservats per a persones amb mobilitat

reduida.

8. Adaptar I'accessibilitat de tots els busos

de la ciutat, perqué ho siguin totalment.

9. Treballarem per facilitar I'accés a les

persones amb TEA (Trastorn de I’'Espectre
Autista) a tots els serveis de la nostra ciutat,
i per fer-los accessible la informaci6 de
rellevancia. Girona ha de ser una ciutat
inclusiva per tots els col-lectius sense
distinci6. En aquest sentit impulsarem la
pictoritzacié de I’Ajuntament, el punt
d’informacié i el pavell6 municipal entre
d’altres. Aixo vol dir identificar els serveis
amb una petita placa on s’indiqui quina
activitat s’hi fa i acompanyar-ho d’una

inscripcié d“Amics de Viu autisme”.

10. Ens comprometem que en els 4 anys de
mandat s’arribara a I'aplicacié d’un 7 per
cent del capitol 2 a la contractacio reserva-

da per a centres especials de treball i

empreses d’insercio. Igualment, farem una projeccié d’ampliacié d’aquesta aplicacié a partir del

2023. | ens comprometen a no fer prevaler el criteri economicista en els concursos derivats de la

contractacio reservada, en aquest sentit actualitzarem els contractes vigents d’acord amb la puja del

SMI. També ens comprometem a aprovar ordenances i normes locals que estableixin clarament la

prohibicié de contractar empreses que no compleixin amb la quota de reserva del 2 per cent.
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10. Girona, ciutat esportiva

L’esport és un dret del ciutada, i 'Ajuntament n’ha
de ser el facilitador i impulsor principal. Per garantir
'accés dels gironins a l'activitat fisica de qualitat
s’han de desplegar els recursos publics necessaris
per al desenvolupament de propostes esportives
aglutinadores. Amb aquesta finalitat, la relacié amb
entitats sense anim de lucre, i també amb empre-
ses col-laboradores, s’ha de fomentar amb I'objec-
tiu de situar els esdeveniments esportius com un
espai més dins de la nostra ciutat i el seu medi

natural.

La Carta Europea de 'Esport té clau social i educa-
tiva. Des de I’Ajuntament és necessari fomentar
aquesta visio i ajudar els agents socials que hi
treballen. La finalitat d’aquesta cooperacié ha de
ser I'impuls de I'activitat fisica, des de la base fins
als estadis més professionalitzats de I'esport. Cal
desplegar programes municipals de subvencions
als centres escolars, a les associacions de mares |
pares i a les entitats esportives. Alhora, I'’Ajunta-
ment ha de col-laborar en I'organitzacié d’esdeveni-
ments esportius internacionals que permetin i
fomentin l'intercanvi d’experiéncies i coneixements

entre professionals d’elit i esportistes de base.

Tot i I'esforg dels clubs i les activitats propies del
Servei Municipal d’Esports, la practica de I'activitat
fisica en alguns sectors socials encara es troba per
sota dels nivells estandards de salut recomanats
pels professionals. A escala europea, diferents
dades recollides (Eurobarometre, 2017) sobre

esports reflecteixen que un 59% dels residents a la

PROPOSTES

1. Desplegarem programes municipals

d’ajuts per a centres escolars, associacions
de mares i pares, i a les entitats esportives
que apostin per esports i valors per tothom

sense exclusions.

2. Organitzarem un gran esdeveniment
esportiu de ciutat que actualment no té

Girona.

3. Col-laborarem en I'organitzaci6é d’esdeve-
niments esportius internacionals que
permetin i fomentin I'intercanvi d’experien-
cies i de coneixements entre professionals

d’elit i esportistes de base.

4. Desplegarem un Pla Estratégic que ens
permeti complementar aquestes primeres
actuacions i augmentar la participacio
ciutadana, pel que fa a la practica esportiva
i també en relaci6 a la inclusio social a
través de I'esport de base.

5. Revisarem el Pla de Foment de I'Esport
Femeni amb I'objectiu que aquest respon-

gui a mesures d’igualtat real.

6. Centrar el suport i esforcos a I’Ajunta-

ment en promocio de I'esport base.

7. Impulsar la coordinacio i els consensos a
I’ambit de ciutat, en matéria esportiva, a

través del Consell Municipal de I’'Esport.
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Unié Europea no fan exercici. A Girona, amb I'apro-
vacio del MIEM (Mapa d’Instal-lacions i Equipa-
ments del Municipi) la ciutat ha marcat les linies
d’actuacio prioritaries, tant en matéria d’instal-la-
cions com en la practica de I'esport. Ara, addicio-
nalment, cal desplegar un Pla Estratégic que ens
permeti complementar aquestes primeres actua-
cions i augmentar la participacié ciutadana, pel que
fa a la practica esportiva i també en relacié a la
inclusio social a través de I'esport de base. Aquest
és el punt de partida cap a una ciutat més sana i
implicada en I'intercanvi de valors i el desenvolupa-

ment sostenible.

L’Estatut d’Autonomia de Catalunya atorga compe-
tencies propies als ajuntaments en materia esporti-
va, principalment pel que fa a la regulacid i a la
gestio dels equipaments esportius i de lleure i
també quant a la promocié d’activitats. En aquest
marc, i comptant amb la coresponsabilitat de la
Generalitat de Catalunya en el finangament, la
dimensi6 gironina de I'activitat fisica ha de mirar
cap al foment de I'esport de base, treballant de
manera conjunta amb els equips d’elit de la ciutat:
basquet, hoquei, futbol, patinatge, judo, rugbi... Es
necessaria una revisio del Pla de Foment de
'Esport Femeni amb 'objectiu que aguest respon-
gui a mesures d’igualtat reals que es corresponguin
al moment actual i, com a fonament articulador de
totes les propostes exposades, I'esport com a
activitat popular, generadora d’eines i escenaris
imprescindibles per a la promoci¢ de la igualtat,
I'esforg, la companyonia, la salut i, en definitiva,

d’un bon nivell de la qualitat de vida.

I
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Aquesta coordinacio ha d’implicar les

entitats i clubs esportius, aquelles que

fomenten I'esport inclusiu, les AFA’s, el

consell esportiu del Gironés, la secretaria
de I'esport representada a Girona a les
escoles, els centres de secundaria, les
associacions de veins, esportistes profes-

sionals, etc.

8. Ajudar els clubs a trobar patrocinis que

facilitin el seu bon funcionament.

9. Afavorir i fomentar una vida saludable i la
practica de I'esport a totes les edats. En el
MIEM hi ha un apartat centrat en aquesta

questio.

10. Reclamar a la Diputacio i la Generalitat,
els plans educatius-esportius d’entorn com
a base per una millor integracié i politica
d’igualtat d’oportunitats amb entitats,

centres educatius i AFA’s.

11. Plans particulars per impulsar I'esport a
partir dels 12 anys, ja que és l'edat critica

de pérdua de continuitat en la practica de

I’esport.

12. Elaborar un Pla d’Inversions, amb ajut
de la Generalitat, la Diputaci6 i de I'Estat
per a la millora de I'estat dels equipaments,
ja siguin de titularitat puablica o d’entitats
sense anim de lucre, pero que compten en

els indicadors del MIEM.
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13. Compartir experiéncies, fer més
eficients els usos dels equipaments i col-la-
boracions amb activitats amb els Ajunta-

ments de I'area urbana.

14. Construir un nou gran equipament per a

———

iy
|

la practica del ciclisme de carretera, de

muntanya i el “running”.

15. Impulsar la practica de I'esport femeni.
Tenim l'obligacié d’impulsar un tret de
I’esport de Girona que és la preséncia de
les dones en tot I'esport i també i sobretot

en I'esport professional.

11. Girona, una ciutat tota, una ciutat de barris

El projecte col-lectiu de ciutat no ha d’inventar res, sin¢ arrelar en alldo que és Girona i construir perma-
nentment la ciutat des de la seva gent. Girona ha de consolidar un espai al centre de la ciutat a partir
d’importants reformes en el perimetre delimitat pel Barri Vell, la Devesa, carrer Barcelona, Emili Grahit i
carrer del Carme, que funcioni com a espai central de trobada de tots els gironins i gironines, i de la gent
que ens visita de les comarques, de Catalunya i de tot Europa. El centre més gran per a la ciutat més
gran ha de tenir com a prioritat possibilitar que persones diferents, majories i minories, puguin trobar-se |

compartir espais comuns.

Les grans superficies als afores buiden els carrers i les places publiques de persones, contribueixen a la
desertitzacié de gent als espais urbans, que un cop despoblats d’activitat econdomica també ho estaran
de vida. La cultura catalana esta arrelada al vell ofici d’obrir la persiana cada dia d’una botiga o petit
negoci. Girona ha de vetllar per tenir un ventall de botigues que representin tant, d'una banda, una oferta
de qualitat alta com, d’altra banda, local i exclusiva. Girona és capital provincial catalana i pot aspirar a
ser una ciutat molt més dinamica del que ho ha estat fins a dia d’avui. En un mén globalitzat i homogeni,
Girona té tradicions i costums, arrels culturals i productes locals, amb potencialitat per oferir un ventall

propi de serveis, d’experiencies i de productes.
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L’espai public ha de ser escenari d’'inserci6 social,
on es realitzen multiples activitats i es desenvolu-
pen la vida politica com a forum obert i la vida
comercial, on els gironins i gironines han de tenir
facilitats per trobar-hi llocs de treball. En canvi, amb
la substitucio de places, carrers i mercats per
centres comercials periférics, s’accentua la des-
igualtat i la desertitzacio de la ciutat i es perjudica
la capacitat d’'integracié. Mentre que la segmenta-
ci6 urbana de zones fosques o carrers on només hi
ha edificis i carreteres provoquen desequilibris i
formacié de guetos residencials 0 marginals; els
espais publics comuns retornen la identitat de
carrer a les carreteres. El barri és la unitat basica
que configura la identitat territorial de les persones.
Ens defineix. Ens reconeixem com un més en la
comunitat de veins i veines. Els barris de Girona
tenen identitat de poble: uns atributs particulars i
valuosos que conformen la riquesa del conjunt de
la ciutat. Girona és una ciutat de barris: amb llocs
de memoria; amb construccions col-lectives
fisiques i immaterials; amb compromis de les
persones a les associacions i entitats. Avui és
moment del protagonisme de tots els barris per
connectar una ciutat fragmentada i és moment
d’entendre la ciutat com un tot. A tots els barris hi
ha un espai central comu a I'entorn d’una plaga,
d’un carrer, d’'un edifici o d’un equipament civic, on
gent s’hi troba i fa vida de comunitat. Aquests llocs
de trobada han de ser radicalment transformats per
potenciar-hi la funcié que ja tenen com a espais
clvics, culturals i socials. La identitat de barri no
només la configura el passat o la vida que hi

succeeix cada dia, sind també els projectes

I
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PROPOSTES

1. Guanyar espai de centre de ciutat a
I’Eixample. En el perimetre delimitat per
Barri Vell, Devesa, carrer Barcelona, carrer
Emili Grahit i carrer de la creu: voreres
amplies, reduccio de transit rodat, espais
enjardinats, parcs infantils, arbrat i carrils
bici ben connectats. | fer-ho també a tots
els espais centrals que articulen la vida dels

barris de Girona, per convertir-los en autén-

tics espais civics i d’'urbanitat de trobada.

Defensar el valor de les activitats socials,
culturals i economiques locals amb acom-

panyament, ajuts i bonificacions.

2. Obrir els llums de les zones fosques de
la ciutat. Portar urbanitat alla on només hi
ha carreteres i edificis. Girona té zones
fosques que se situen en els limits entre
barris. Alguns exemples: carrer Pedret,
Pont Major i ribes del Ter, entre Fontajau i la
Devesa, a I'avinguda Josep Tarradelles fins
a Germans Sabat, la sortida de carrer
Barcelona, tota la zona a I’entorn de la

Creueta o el carrer del Carme fins al sector

Est.

3. Remodelar la carretera Barcelona per tal
que es converteixi en carrer Barcelona,
amb disminucié de carrils al transit, voreres
amplies, espais per a les persones i,
d’aquesta manera, embellir I'entrada nord a

la ciutat.
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col-lectius que els veins i veines hi vulguin desen-
volupar. Es tracta de transformar la ciutat no com
els seus creadors, sind com a participants o
integrants. De maximitzar la convivéencia, trobada,
socialitzacio i urbanitat de persones diferents en
llocs comuns. En aquests espais centrals a cada
barri, s’hi ha d’enfortir el caracter de lloc de trobada
i habilitar-los per a la vida en comu. Potenciar que
siguin centres de civilitat. Un nou urbanisme que
construeix Girona des de la ciutadania, que fa
barris des dels veins i veines. Un projecte col-lectiu
que sigui creat des de la participacio, els barris i la

ciutadania.

Els espais centrals de civilitat als barris han de
disposar de carrers amples, on el transit rodat no
sigui un obstacle, per facilitar que els veins i veines
hi trobin espais amables; els botiguers, un entorn
adequat perque el comerg de barri sigui viu; els
nens un lloc on jugar en un entorn de seguretat; i
els adults emplacaments per fer vida de barri. Pel
que fa als locals a peu de carrer, que no estiguin
ocupats, s’hi ha de facilitar que hi pugui haver
comer¢ de proximitat; o bé I’Ajuntament ha d’adqui-
rir-ne la propietat per Us i gaudi dels veins i veines.
Aquestes propostes son per invertir en idees o
projectes que siguin dels veins i veines i que
puguin tenir beneficis a favor del bé comu per al
conjunt del barri. Espais de creativitat, com tallers
d’artesania, de pintura, de teatre, de musica,
d’escultura, de dansa, entre altres, que a la vegada
siguin botigues que venen productes culturals
locals; o bé espais per a la difusié d’activitats, com

conferéncies, debats, aportacions a la nova politica

4. La zona central de I'estacio del Tren
d’Alta Velocitat ha de ser un espai on, pel
fet d’haver-hi connexions ferroviaries i
viaries, s’ha de convertir en céntric amb
comerg, parcs, jardins i connexid dels barris
de Sant Narcis i de Santa Eugenia amb el
centre. Exigir, per tant, a la Generalitat que
construeixi I'estacié de busos subterrania

en el pis inferior de I'estacié de tren.

5. Adequarem la senyalitzacié per connec-
tar visualment tots els punts d’interés de la
ciutat. Aquesta proposta no només esta-
bleix clarament els punts d’interes de la
ciutat a qualsevol lloc on ens trobem de

Girona, siné que també allibera la ciutat de

fluxos de transit que eviten circumval-la-

cions al tenir una ruta més clarificada.

6. Exigir a la Generalitat que reprengui de
nou el Pla de Barris per impulsar millores
urbanistiques, desenvolupar projectes

socials i engegar mesures de suporta a

iniciatives economiques als barris.

7. Per ordenar la ciutat redactarem el Pla
d’usos del Castell de Montjuic, el Pla
Especial de Sant Narcis i el de Pont
Major-Pedret amb la participacié dels veins
i veines de la ciutat; promourem la cons-
truccié del Nou Arxiu Historic provincial a
Fontajau; instarem a la Generalitat a recu-

perar I'antic CAP del carrer Maluquer
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participativa, clubs de lectura, activitat associativa
veinal o qualsevol activitat cultural o social propo-
sada des de la gent del barri. Portar als barris
cursos de formacié per a joves i adults que facilitin
la incorporacioé al mercat de treball. Espais de
dinamisme econdomic per a la creacié d’empreses o
posant a disposicié espais comuns per a la col-la-
boracié a nous emprenedors. O llocs d’aprenentat-
ge de noves tecnologies, idiomes o cursos de
formacié per gent que busca feina. Girona de barris
i d’espais de vida en comd, llocs de trobada de
dinamisme cultural, economic i social. La recerca
de la possibilitat de viure en comu persones dife-
rents. Resoldre problemes de seguretat i de neteja,
que avui ja s’han convertit en greus. Construir
espais centrals, plens d’identitat, que incentivin que
Girona tingui totes les possibilitats per a la creativi-
tat, el dinamisme economic o la riquesa cultural

local.

Girona té fortaleses per esdevenir una ciutat lider a
Catalunya, perd per ser-ho ha d’articular el conjunt
de barris i el centre com un tot. Aquest projecte ha
de representar una ambiciosa transformacio tant de
la mobilitat com de 'urbanisme gironi. Al costat del
conjunt de centres articuladors de vida que ha de
tenir cada barri, on es potenciin les particularitats
valuoses, s’ha de construir també una xarxa que
incrementi la interdependencia i que combati la
fragmentacio de la ciutat. Avui malauradament
existeixen talls de discontinuitat que allunyen els
gironins i gironines i que perjudiquen l'interes de
tots i totes per tenir una ciutat cohesionada i articu-

lada.
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Salvador; i replantejarem el Pla Especial del
Barri Vell, ciutat articulada, amable i
humana Josep Pla sintetitzava aquest
proposit el 1927 en el proleg del llibre
Cartes de lluny, on hi deia: “de les ciutats, el
que més m’agrada son els carrers, les
places, la gent que passa per davant meu i
que probablement no veuré mai més,
I’'aventura breu i meravellosa com un foc
d’encenalls, els restaurants, els cafes i les
llibreries”. Girona encara té zones on es
produeixen trencaments, zones on no hi ha
vida urbana per falta d’il-luminacié, manca
de neteja, zones desaprofitades i oblidades

i trencaments entre barris o districtes

urbans. Girona és una ciutat fragmentada.

Hi ha diferents zones urbanes que s’han
convertit en residuals entre edificis sense
espais publics ni comerg de proximitat; que
segmenten o fracturen el territori urba i
atomitzen les relacions socials. Amb la gent
de Girona, hem de revaloritzar I'espai
public, construint-hi tots junts un ambient de
qualitat; establir una dialéctica continua
entre barri i ciutat, fomentar el policentrisme
i el multifuncionalisme com a principis
basics de desenvolupament i comportament
urba; amb la participaci6 de la ciutadania en
els plans i projectes i la recuperacio del
paper dels governs i les entitats locals en la

participanga urbanistica de la ciutat oberta.
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Els barris pateixen aquests trencaments del teixit
urba: al sector est just quan acaba el carrer del

Carme; a Taiala i a Germans Sabat més enlla de
Fontajau; a Can Gibert i a Santa Eugenia en dife-

rents zones al pas del riu Guell; a diferents trams

del carrer Barcelona per abandé i desidia munici-

pal; a Torre Gironella per tenir accessos en mal

estat tant venint de fora muralla com pel disseminat

de caputxins; a Sant Daniel i a la Torrassa per

I'estrangulament d’accés als dos barris; a Pont

Maijor entre el final de la llera del Ter a Pedret i fins

a I'inici de I'antic nucli municipal; a tot I'entorn de la

creueta; i acabar d’acabar les obres del TAV.

9. Tenir una estructura administrativa de suport,
cobertura i planificacioé de la mobilitat a I'ambit
supramunicipal per tenir i plantejar estrategies
comunes. Els espais fragmentats d’edificis i de

carreteres hem de convertir-los en espais oberts i

carrers, passejos enjardinats i places, incorporar-hi

la vida urbana amb terrasses, zones de vianants,
fires, exposicions, equipaments educatius, cultu-

rals i economics.

10. El centre de Girona ha de guanyar espai per
als vianants i reduir el transit rodat de cotxes i

motos.

11. Construir voreres amplies pensades, perque la

gent hi pugui passejar, anar amb bicicleta o

trobar-s’hi.

8. Sector Est amb la col-laboraci6 dels veins i
veines del barri. Perd també caldra ampliar I'espai
de la Gent Gran de Taiala, cobrint-ne la terrassa
del primer pis; i arranjar les voreres del carrer del
Carme i del carrer Cardenal Margarit, aixi com fer
una reforma integral dels carrers Sant Medir,
Travessia Santa Eugénia i Reggio Emilia. 8. Crear
el Consell del barri encapgalat pel Defensor del
barri. Establir un reglament democratic per esco-
llir-lo per les persones censades al barri i que
tingui la funcié de control del govern, propostes i

ordenaci6 de pressupostos participatius.

12. Impedir el pas del transit rodat a un perimetre
cada vegada més ampli on només hi puguin

accedir amb cotxe els veins.

13. Instal-lar un sistema de control que optimitzi la
funci6 dels semafors per facilitar un flux de transit

més agil.

14. Millorar les frequiéncies, els recorreguts i vies
exclusives de linies de bus. Introduir un sistema

d’informacié electronica de localitzacioé d’aparca-
ments per alleugerir el trafic de conductors que

busquen estacionar el vehicle.

15. Adequar la senyalitzacio per interconnectar

visualment tots els punts d’interés de la ciutat.

16. Potenciar, que els vehicles que vénen a Girona

utilitzin, la N-Il i ’AP-7 enlloc de creuar la ciutat.
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6. Girona, ciutat amiga dels animals

El PSC de Girona va presentar en aquest mandat que Girona fos una ciutat amiga dels animals. Entre altres
propostes varem presentar que Girona fos ciutat dog friendly, hi hagués espais adequats per als gossos i
avantatges per als propietaris civics d’animals. Ser una ciutat amiga dels animals té aspectes poliedrics i
exigeix un compromis dels propietaris dels animals amb el civisme i un compromis de les institucions per

tenir un entorn també adequat per als animals.

PROPOSTES
1. Desenvolupar el reglament de I'Ordenanca 8. Creaci6 d'un carnet d'adoptant. Drets |

Municipal especifica sobre Proteccié Animal. deures, formacit en la seva cura, caracteristi-

. o ques i primers auxilis.
2. Implantacio d’'un pla de gestio integral sobre

el control poblacional de les colonies felines. 9. Programa de recuperacio per animals resca-

tats.
3. Projectes publics per tal de fomentar les

adopcions. 10. Incentius fiscals i ajuts pels comergos que
formin part de la xarxa social del carnet d’adop-

4. Beneficis per als propietaris civics d’animals

, . - tant.
en establiments d’animals gironins.

. , , , , 11. Regulacio la tinenga i la transaccié d’aques-
5. Creaci6 d’un refugi modern en instal-lacions i
e . - . tes espécies.
gestio, aixi com en el servei de recollida i acolli-

da d’animals urbans.

6. Programes de formacié obligatoria per aque-
lles persones i/o centres responsables d’ani-

mals.

7. La creacio d'establiments publics

d'adopcions.

@
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CAPITOL 2

1. Girona, Ciutat universitaria. Recerca
competitiva de qualitat i de progrés

Al PSC Girona considerem la recerca cientifica un
factor essencial per incrementar la riquesa social i
cultural de la nostra ciutat. La recerca és imprescin-
dible per encarar els reptes del segle XXI, motiu pel
qual volem incentivar-la mitjancant un desenvolupa-
ment econdmic competitiu i sostenible. Per aconse-
guir-ho creiem que cal mantenir i millorar les
infraestructures de recerca de la ciutat, oferir
mesures de suport, garantir la promocié del talent
gironi i apropar les ciéncies al conjunt de la ciuta-

dania.

El sistema de recerca i innovacio tecnologica de
Girona compta amb nombrosos centres destacats,
entre els quals hi ha la Universitat de Girona, que
exerceix una tasca de formacio, investigacio i
difusié molt important per als futurs investigadors;
el Parc Cientific i Tecnologic de la UdG i la Funda-
ci6 Privada d’Investigacié Biomedica de Girona
Doctor Josep Trueta (IdibGl). En aquest marc, cal
dotar aquest sistema de recursos economics i
tecnics; de mesures destinades al reconeixement i
més oportunitats per als investigadors; i a la capta-
cio, retencio i retorn de talent; i de I'impuls de
politiques publiques destinades a potenciar i
difondre la recerca i augmentar la preséncia de les

dones en I'ambit cientific i tecnologic.

PROPOSTES
1. Obrirem recursos per a la recerca i la
innovaci6 impulsats des de la Universitat de

Girona i la seva area urbana.

2. Construirem les condicions adients en
habitatge assequible i mobilitat de qualitat

per atreure talent a la ciutat.

3. Crearem programes europeus a escoles i

a instituts per estimular vocacions cientifi-

ques i de lletres, alhora que vetllar per la

igualtat d’oportunitats.

4. Alianga estratégica entre ciéencia, cultura,
innovacio i creativitat amb un enfortiment
del vincle entre Universitat de Girona i

ciutat.

5. Impulsarem esdeveniments culturals i
cientifics on hi hagi una col-laboracio
integral entre Girona i les universitats de la

ciutat.

6. Obrirem linies de suport economic a
projectes innovadors vinculats a cultura,

ciéncia i creativitat local.

7. Estructurarem mecanismes per augmen-
tar la preséncia equitativa de dones en

I'ambit cientific, tecnologic i universitari.
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Aquesta proposta exigeix reforcar I'alianca entre
ciencia, innovacio, cultura i creativitat amb projec-
tes de creacio artistica, ciencia aplicada i emprene-
doria social i econdmica que siguin visibles a la
ciutat. Hem de promoure i comunicar linies de
financament i ajuts per a projectes d’innovacio
impulsats i desenvolupats pels centres de recerca
de la nostra ciutat, alhora que establir actuacions
especifiques destinades als projectes gironins
vinculats a la innovacié puntera. Per al bon funcio-
nament d’aquesta mesura mobilitzarem els recur-
sos disponibles i actuarem sobre elements com la
fiscalitat, la legislacio i la burocracia, potenciant els

agents actius de la recerca.

I
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8. Facilitarem les condicions a nous projec-

tes culturals o cientifics perque tinguin

possibilitats d’instal-lar-se en baixos buits
de la ciutat des d’on puguin desenvolupar el

Seu propi projecte.

9. Crearem premis vinculats a la proteccio i
explicacio6 cientifica del patrimoni material i

immaterial de la ciutat.

10. Obrirem linies d’investigacio cultural per
potenciar espais i llocs de trobada i de

memoria de la ciutat de Girona.

Estimularem la transferéncia de coneixement entre els sectors de recerca i els sectors empresarials

mitjancant trobades, congressos i altres esdeveniments. Apostarem per millorar les condicions de

transmissié de la informacié cientifica cap als ciutadans, definint mecanismes integrals que garanteixin

la preséncia de la recerca als centres educatius i de lleure, a les associacions professionals i als

esdeveniments culturals de la ciutat. Promocionarem cursos, tallers i activitats que posin en relleu la

connexio entre les ciéncies i la vida quotidiana i que garanteixin I'aprenentatge basat en la igualtat i la

no segregacioé de les professions.

2. Girona jove

En el marc d’una tendéncia global on els joves
veuen perillar les seves oportunitats de futur, hem
de fer decididament de Girona una ciutat per als
joves. Les aspiracions i drets dels nostres joves
s’han de veure reflectits en les politiques que
desenvolupem a la ciutat, emancipar-se. L'atur
juvenil o la precarietat laboral sén problematiques

que s’acarnissen especialment en els nostres

PROPOSTES

1. Impulsarem una estratégia contra I'atur
juvenil a Girona garantint que les clausules
socials de la contractacio publica incloguin
criteris d’edat que garanteixin la reserva de

places a persones joves.

2. Desenvolupar una bonificacio per
I’'accés dels joves al transport public a

Girona.

ALCALDESSA. RESPONSABILITAT, SERVEI | VOCACIO




ciutadans joves. Hem arribat a un punt en el que,
no només es tracta de poder trobar un treball que
permeti viure, sind que a més faci que els joves
puguin pensar en la seva propia vida adulta inde-
pendent i en la igualtat d’oportunitats.

La formacié i la inserci6 en sectors emergents ha
d’estar al centre de model de politiques juvenils, a
I'igual que I'eradicacié de la precarietat laboral i de
males praxis com els falsos autdbnoms. Procurar
que tot el talent que ha hagut de marxar els darrers
anys trobi les necessaries oportunitats a Girona per
tornar amb garanties per fer de la nostra ciutat el

lloc on desenvolupar el seu projecte vital.

3. Girona, ciutat educadora

El principal problema d’educacioé a la ciutat -i
probablement al pais- és la segregacio escolar. Per
aquesta rad, calen accions concretes per millorar
'equitat escolar. L'Ajuntament participara i sera
protagonista del pacte contra la segregacio a
Catalunya impulsat pel Sindic. Hem de lluitar per la
reserva de places igualitaria dels alumnes amb
necessitats especials o0 nous arribats. Cal potenciar
i ser activament present a la comissio per a l'esco-
laritzacié. La tria d'escola per les families ha de ser
només en funcié del projecte educatiu, no per la
composicié sociolodgica, que hauria de ser equitati-
va en totes les escoles sostingudes amb fons
publics.

Hem de construir la complicitat amb la comunitat

educativa00. Cal escoltar, pensar i pactar. Estar al

3. Apostarem per la promoci6 de la creacio

cultural jove a la ciutat.

4. Desplegarem programes de salut a les
nostres escoles i instituts, especialment
relacionats amb la salut emocional, la salut

mental i la salut sexual.

5. Impulsarem intervencions socials essen-
cials dirigides a joves en situacié d’exclusié

social.

6. Aplicarem el Pla Local de Joventut que el

PSC ha aprovat aquest mandat.

PROPOSTES

1. Seguir compromesos amb els principis de
la Carta de Ciutats Educadores com a Pla
Educatiu de Ciutat, promovent, a més, que
més ciutats formin part d’aquesta xarxa i
poder compartir experiencies dins de la

xarxa.

2. Promoure la lluita contra desigualtat i
igualtat d’oportunitats a les families i els
infants amb menys recursos, des de I'esco-
la bressol fins a la secundaria, tant per
I'accés a I'educacié amb mitjans, transport,

activitats complementaries i de lleure.

3. Sortides per als joves amb més dificultats
en els estudis, per mitja de col-laboracions

directes amb el Servei d’'Ocupaci6 de
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costat de les escoles en temes com el de 'Institut
Narcis Xifra (nou institut de Sarria) o combatre el
tancament de linies al Dalmau Carles i a Font de la
Polvora. Aixi doncs, cal ser presents actius a la
taula mixta amb el Departament d'Educacié. També
hem de mantenir i potenciar I'Oficina Municipal
d’Escolaritzacio, per tan bona feina que fa, ajudant i
acompanyant als ciutadans en els tramits d'educa-
ci6. Cal revitalitzar el Consell Municipal d’Educacio.
Reprendrem la potenciacio de la xarxa d'escoles

bressol municipals.

La ciutat promoura I'educacio en la diversitat per a
la comprensio, la cooperacioé solidaria internacional
i la pau en el mén. Una educacioé que combati
qualsevol forma de discriminacio i fomenti el dialeg
entre les generacions. La ciutat educadora fomen-
tara la participacio ciutadana des d’'una perspecti-
va critica i coresponsable. Per a aix0, el govern
local facilitara la informacié necessaria i promoura,
des de la transversalitat, orientacions i activitats de
formacié en valors etics i civics. El govern munici-
pal haura de dotar la ciutat educadora dels espais,
equipaments i serveis publics adients al desenvolu-
pament personal, social, moral i cultural de tots els
seus habitants, amb atenci6 especial a la infancia i

la joventut.

La ciutat educadora ha d’oferir a tots els seus

habitants, com a objectiu cada cop més necessari
per a la comunitat, formacié en valors i practiques
de ciutadania democratica: el respecte, la toleran-
cia, la participacio, la responsabilitat i I'interes per

la cosa publica. Aquest son, entre d’altres, els

I
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de Catalunya, els centres educatius i el

Servei Municipal d’Ocupaci6.

4. Aposta clara per la Formaci6 professio-
nal vinculada a les oportunitats en ocupa-

.z

ClO.

5. Lluita activa contra I'exclusio a I'escola:
bulling, ciberbulling, etc. Prevenci6 per mitja
de la col-laboraci6 entre la comunitat edu-

cativa i la Policia Municipal.

6. Continuar la tasca de prevenci6 de
I’'absentisme escolar escolar i abando6

prematur.

7. Exigir a la Generalitat I'increment en

educacio a Girona per tenir el nou institut
Ermesenda i eliminar barracons. També per
a la millora de les escoles que requereixen
inversions importants, ja que moltes estan
ubicades en edificis que ja tenen molts

anys.

8. La formaci6 al llarg de la vida sera un
altre dels eixos de la nostra politica educati-
va. Les escoles d’adults han de sentir-se
més properes a I’Ajuntament per ajudar-les
en la seva funci6 formativa i cohesionadora,
treballant en els seus centres, perd també
en els barris, en els centres civics, per

acostar la formaci6 a les persones.
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principis sobre els que s’han basat les politiques
educatives impulsades des de I'Ajuntament des del
primer moment que es va adherir a la Carta i
consensuades amb la ciutadania, a través del
Consell Escolar, amb la participacié de persones
vingudes de tots els ambits, esportiu, cultura,
joventut, lleure, associacions de veins, altres
associacions, com la de la dona, basicament, pero
també a través de la resta de Consells de les
diferents arees, com també la promocié del treball
transversal entre les diferents arees de

I’Ajuntament, per tal de coordinar I'acci¢ de govern.

4. Girona, capital de patrimoni cultural

Girona té tradicions i costums, arrels culturals i
productes locals amb un gran potencial. Es per
aixd que la nostra ciutat té la capacitat d’oferir un
ventall propi de serveis, experiencies i productes
que es complementen, com és evident, amb els
actius patrimonials —materials i immaterials— que
fan de Girona una de les ciutats més envejades del

sud d’Europa.

Actualment, I'oferta cultural que ofereix Girona se
centra al nucli antic de la ciutat, que presenta
problemes de massificacio turistica i gentrificacio.
Davant d’aquesta situacio, I’Ajuntament no pot
mirar cap a una altra banda, siné que cal afrontar la
problematica i repensar el model turistic-cultural de
Girona, amb I'objectiu de diversificar I'oferta arreu
dels barris gironins. Per tal de poder desenvolupar
aquesta tasca és imprescindible treballar diferents

mesures que des del PSC Girona hem defensat

9. Reserva de places igualitaria dels alum-

nes amb necessitats especials o nous

arribats.

10. Exigirem la reobertura de les linies al
Dalmau Carles i a Font de la Pélvora

tancades per CiU i ERC.

11. Reprendrem la potenciaci6 de la xarxa

d'escoles bressol municipals.

12. Suport politiques contra I'abandonament
prematur escolar. Suport al FP potenciant

I'FP dual.

PROPOSTES

1. Aturarem la banalitzacio de la cultura i del
patrimoni del centre de la ciutat, que causa

problemes de gentrificacio.

2. Obrirem linies de recursos per descobrir i
protegir el patrimoni material de la ciutat.
Antiga foneria de Fontajau, la fabrica
Grober, el patrimoni hidraulic del Ter, el
garatge Forner, el patrimoni natural de les
ribes del Ter, el castell de Montjuic, els
itineraris del sector est a la Vall de Sant

Daniel o la masia fortificada d’en Sarda, etc.

3. Linies de recerca i promocié del patrimo-
ni immaterial: llegendes, rondalles, tradi-

cions i historia.
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durant molts anys i que han estat ignorades pel

govern de la ciutat. Ens referim, per exemple, a la o _ _ -
4. Plans de difusié del patrimoni material i

necessitat de recuperar i protegir el patrimoni

immaterial conjuntament amb les escoles i

arquitectonic patrimonial contemporani i industrial, e _
instituts de Girona.
com a lloc de memodria i foment de la identitat de la
ciutat i de la classe treballadora gironina (I'antiga . . .
5. Obrir les Fires de Girona, Temps de Flors

foneria de Fontajau, la fabrica Grober, el patrimoni e . , .
i circuits comercials al conjunts dels barris

hidraulic del Ter, el garatge Forner, el patrimoni .
de Girona.

natural de les ribes del Ter, els itineraris del sector

est a la Vall de Sant Daniel o la masia fortificada

d’en Sarda, entre d’altres).

També cal apostar per la promocié del patrimoni immaterial, com sén les nostres llegendes, rondalles,
tradicions i historia. Volem dinamitzar aquest patrimoni comptant amb el suport i la cooperacié de la
ciutadania, mitjangant activitats socials, culturals i economiques locals. Un dels esdeveniments que
més es beneficiara d’aquesta nova manera d’abracar la cultura sera el Temps de Flors, que esponja-
rem arreu de la ciutat gracies al treball en equip amb les escoles i els veins. De la mateixa manera,
diversificarem els circuits turistics de Girona, donant cabuda a una ruta Rafel Masoé veritablement
treballada i comunicada, dignificant el Castell de Montjuic, mitjan¢ant el Pla d’Usos del castell, i incre-

mentant la col-laboracié amb els estudiants de la Universitat de Girona.

La proposta que es recull en aquest punt té una voluntat molt clara: I'acostament real de la cultura i el
patrimoni als gironins. Un acostament que no converteixi la cultura en un luxe per a uns pocs, sind que
garanteixi 'obertura dels equipaments de la ciutat (museus, fundacions, centres d’art, sales d’exposi-

ci6...). Que la nostra cultura traspassi els murs i que ompli tots els carrers.

5. Girona, ciutat de barris culturals
PROPOSTES

Les ciutats han estat i son font d’identitat per als 1. Els barris de Girona tenen identitat
homes i les dones. Girona forma part de la nostra propia. Proposem crear un centre neuralgic,

vida i ens defineix. Es necessari diversificar I'oferta i on al costat del comerc de proximitat,

la creacio cultural des del Barri Vell al conjunt de la també hi hagi espais publicoprivats, amb

ciutat, eixamplant els punt d’atraccié cultural, . . . L
ajut de recursos i espais municipals, per
dinamisme turistic i comercial al conjunt dels barris

de Girona.
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La cultura ha de superar les fronteres dels espais
tancats per ser més presents als carrers i places de
la ciutat i, en aix0, el model de fires i festes ha
d’expandir-se dels seus circuits habituals per
potenciar-les als barris. Les diferents festes majors
dels barris han de comptar amb tot el suport,
perque teixeixen vincles de comunitat i assenten
les identitats de barri ja presents a la ciutat. El
model de Fires, que ens sembla adequat, ha de
facilitar 'accés de les entitats i ciutadans que
vulguin participar en la seva definicié o que ja
efectuen una labor en les festes majors de barris, a
'entorn del paper important que ha desenvolupat la
Comissi6 de La Copa. Els socialistes, per ultim,
hem defensat sempre I'is normalitzat de la llengua
catalana com a propia de Catalunya, tant en el
model linguistic propi de Catalunya des del
Parlament, com propiament la defensa de la
llengua catalana a I’Ajuntament com a vehicular. La
llengua catalana té un paper cabdal com a element
de cohesi6 social i cultura, per la qual cosa cal
continuar fomentant I'is del catala a les institucions

i en el seu foment entre la ciutadania.

oferir a projectes de creadors locals:
musica, centres d’assaig i d’interpretacio de
dansa, clubs de lectura, moda, grafits,
pintura o dibuix, entre d’altres, com a

centres de creacio.

2. Atorgar protagonisme i suport a entitats
relacionades amb la cultura per endegar i
ajudar a emprendre aquest projecte, com
per exemple El Galliner en arts esceniques
o bé El Bolit com a plataforma per atraure
talent i potenciar-ne el propi. | tenir com a
prioritat els ajuts a creadors culturals i
artistes. Apostar per punts de trobada,
doncs, de creacio6 i escollir espais de petit

format situats als barris.

3. Girona té un patrimoni contemporani que
actualment esta poc protegit i explicat.
Recuperar i protegir el patrimoni arquitecto-
nic patrimonial contemporani i industrial,
com a lloc de memoria i foment de la
identitat de ciutat i de la classe treballadora
gironina (I’antiga foneria de Fontajau, la
fabrica Grober, el patrimoni hidraulic del Ter,
el castell de Montjuic, el Pont del Dimoni, el
garatge Forner i el Xalet Tarrus; el patrimoni
natural de les ribes del Ter, les Pedreres,
els itineraris del sector Est a la Vall de Sant
Daniel o la masia fortificada d’en Sarda, per
citar alguns exemples). En tot el patrimoni
que esta per protegir sera decidit de forma

democratica pel conjunt de la ciutadania,
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taula participativa que hauria d’estar coordi-

nada pel Col-legi d’Arquitectes de Girona
que compta amb el coneixement perque el
conjunt de la ciutadania pugui estar ben

informada.

4. Descentralitzacié de I'oferta del Centre
Cultural de la Mercé cap a centres civics i
tenint un punt d’especial interés a La Marfa

com a Escola de Belles Arts.

5. Endegar un procés de debat i participaciod
per decidir amb I'opinié de la ciutadania el
model de les Fires de Girona. | apostar per

festes i cultura de base popular dels barris.

6. Girona, art i cultura

L’art i la cultura, enteses en I'amplitud de les seves
manifestacions, sén una prioritat per al PSC de

Girona, perque, sense elles, no hi ha aveng possi-

ble, com tampoc sense I'esperit critic i la formacio, |

sense el compromis amb la for¢a transformadora
dels artistes, els intel-lectuals, els docents, els
publics, els espectadors, els alumnes i, en definiti-

va, d’una societat diversa i critica cohesionada a

I'entorn de la creacid i el pensament entesos com a

espais de llibertat i de construccié de consensos.
Proposem articular les accions de la Regidoria de
Cultura de 'Ajuntament de Girona al voltant de sis
eixos fonamentats en una experiéncia de ciutat
realista i alhora conscient de les potencialitats que

s’hi donen:

I
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6. Potenciar el sector Audiovisual, que té
una presencia notoria a I'area metropolita-
na, amb la potenciaci6é de nous graus com
Comunicacié Cultural a la Universitat de
Girona o de I’'Escola Universitaria ERAM; i
que ha arrelat a Girona també com a
ciutat escenica. | exigir a la Generalitat i a
la Diputacié que recuperi el Fons de

Creaci6 Audiovisual per al sector. Replan-

tejar la funcié de Girona Film Office per

proporcionar recursos i gestions a les

persones que treballen en aquest ambit.

PROPOSTES

1. Girona és avui. L’art i la cultura contem-
poranis sén una aposta de present, i
I’'acceptacié d’un compromis étic amb la
dimensio critica de la creaci6 del nostre

temps.

2. Girona és trajectoria. La tradicio, el
patrimoni i la historia s6n béns a defensar i
posar en valor des de la mirada del segle

XXI.

3. Girona és jove. La creacid i la investiga-
ci6 ha de ser una oportunitat per als joves,
perqué aqui siguem lloc d’experiencies i

iniciatives.
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CAPITOL 3

1. La Girona de la plena ocupacio

El 2015, varem escriure: “hem de prestigiar I'Ajunta-
ment com a conjunt de serveis publicos. Allo
revolucionari és fer funcionar bé les institucions.
Aix0 és I'essencial d’ara endavant. Prestigiar I'Ajun-
tament com a col-lectiu de persones al servei de la
gent. Tenim una llarga tradicié de noms il-lustres.
No ens enganyem: aixo és una feina d’anys, perqué
la cosa ve de lluny, i avui la situacio és més dolenta
que mai. La nova Girona 'hem de fer amb respecte
a tots els ciutadans i amb humilitat delicada per la
gent que ho esta passant malament. El primer
problema de Girona és I'atur.| és que la prosperitat

no val res si genera atur i desigualtat”.

it

4. Girona és jove. La creacid i la investiga-
ci6 ha de ser una oportunitat per als joves,
perqué aqui siguem lloc d’experiencies i
iniciatives.

5. Girona és coneixement. Els lligams entre
les institucions docents i la cultura sén

imperatius

5. Girona és arreu. Perque la cultura es fa a

tots els barris, i en connexié amb les perso-

nes, els col-lectius i els seus interessos.

6. Girona és xarxa. Perqué avui, menys que
mai, I'art i la cultura no es poden bastir des
de l'aillament i la solitud, sin6 essent parti-

cips de xarxes nacionals i internacionals.

PROPOSTES
1. Invertirem 4 milions d’euros anuals per
crear llocs de treball des de I'administracid

publica.

2. Suport a la contractacié de qualitat per
mitja de bonificaci6 a les empreses que

crein llocs de treball indefinits.

3. Plans especials de lluita contra I'atur de

persones majors de 45 anys.
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| com a proposta ens varem comprometre a invertir
2 milions d’euros de recursos publics en crear
ocupacio. Quan varem entrar el govern al 2017 ho
varem portar a la practica i el resultat va ser que,
aquell any, varem aconseguir crear 400 llocs de
treball de qualitat addicionals. L’any anterior i el
seglient, a Girona, 200 persones varen sortir de
atur. L’any que varem ser al govern en varen sortir
600 persones, 400 de les quals a partir de politi-
ques propies d’ocupacio. Si aixd s’hagués fet
durant un mandat, avui, I'atur a Girona seria

residual.

Els emprenedors comptaran amb el suport de
I’Ajuntament de Girona per crear ocupacio, fet que
es pot fer per mitja de bonificacions de taxes.
Girona ha d’estar al costat del comer¢ de proximitat
amb atenci6 directa a carrers amables, estar
obsessionats en la neteja i millorar la il-luminacio;
facilitar els tramits burocratics, i afavorir 'aparca-
ment proper. Emprendre I'aventura de la reindus-
trialitzacié de la ciutat. Estar al costat de les nostres
empreses i facilitar amb bonificacions i obertura
d’una setmana la instal-lacié d’empreses que
garanteixin llocs de treball indefinits. Hi ha sectors
com el textil que avui amb el disseny i els nous
formats de consum tenen noves oportunitats.
Captar talent i inversions és importantissim i tota la
gestio de 'Ajuntament ha de respondre a aquest

objectiu.

4. Replantejar el Servei Municipal d’Ocupa-
ci6 com a eina per a les classes mitjanes i
treballadores per donar suport a qualsevol

persona de qualsevol classe que es quedi

sense feina o vulgui canviar de feina.

5. Insercio laboral de persones amb disca-
pacitat. Clausules socials als contractes

municipals..

6. Suport a startups i al creixement de
I'empresa. Orientacid, suport, bonificacioé en
taxes i tributs i facilitacié burocratica per
poder obrir empreses en una setmana que

crein llocs de treball de qualitat.

7. Cens de locals buits i dinamitzar el
mercat per tenir preus competitius. | aplica-
rem una taxa a locals buits al centre per tal
d’afavorir lloguers comercials més

economics.
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2. Girona, amb la industria de les
oportunitats

La industria és un element estrategic per generar
capital econdmic a la nostra ciutat. Aquest sector
articula serveis basics dels ciutadans i, alhora,
aporta llocs de treball a llarg termini. Aixi, amb la
voluntat de fomentar la contractacio indefinida, cal
facilitar I'arribada de la industria. Aquestes politi-
ques facilitadores han d’anar acompanyades, de
manera imprescindible, d’'una visi6 global basada
en la planificacié dels espais lliures, aplicant les
actuacions urbanistiques i normatives necessaries
per al bon desenvolupament de I'activitat economi-

ca.

Girona es troba en una situacio geografica clau, la
qual se suma a unes connexions de transport
envejables, tant per les carreteres, com pel tren
d’alta velocitat o I'aeroport. Cal aprofitar aquest
avantatge, difondre’l a través de forums internacio-
nals i transformar-lo en acords que repercuteixin
positivament en el capital industrial de la ciutat. Per
tal que aquestes mesures també reportin positiva-
ment als gironins, '’Ajuntament haura d’oferir la
formacid necessaria, sobretot als joves i altres
persones en situacio d’atur, perqué esdevinguin el
talent idoni per a la industria gironina. D’aquesta

manera s’afavorira a tots els teixits socials de la

ciutat.

L’Ajuntament estudiara la possibilitat de bonificar a
aquelles societats que es crein, se situin a Girona i
generin ocupacio regulada mitjangcant condicions

laborals de qualitat. En aquest sentit, el govern ha
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PROPOSTES

1. Forums internacionals sobre el futur de la
industria. Millorar el posicionament de
Girona en congressos, reunions, incentius i
fires. Tindria molt sentit fer promocions

juntament amb el patronat Costa Brava.

2. Xarxa d’equipaments logistics com a

porta d’entrada de Catalunya a Europa.

3. Suport a la formacié per a ocupacio
industrial, que té un index de garantia de

Drets alt.

4. Bonificar societats que es crein o se
situin a Girona i generin ocupaci6é de quali-
tat.

5. Eficacia en la gestié de procediments
normatius per captar empreses que crein
llocs de treball i contribueixin fiscalment a la

ciutat.

6. Assessorament i orientacié municipal per
a empreses que vulguin beneficiar-se de
ser a Europa i les oportunitats que

ofereixen les institucions europees.

7. Creacio d’un espai amb els agents
socials i interlocutors socioeconomics per
millorar I'expertesa com a Girona ciutat de

capital industrial.
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de ser solid, agil i eficient en la gestid dels procediments normatius als quals hauran de respondre totes
aquelles empreses que vulguin establir-se a Girona per generar riquesa, ocupacié i contribuir fiscalment
a la ciutat. En aquest marc, el govern municipal oferira assessorament i orientacio a les empreses, que

seran guiades per tecnics professionals, amb I'objectiu que puguin beneficiar-se, i de retruc ho faran els

treballadors, de les oportunitats que actualment suposa el context de la Unié Europea.

Les propostes recollides en aquest apartat es dinamitzaran mitjangant controls de qualitat i amb el suport
d’agents socials i interlocutors socioeconomics implicats. Aixi es podra treballar amb expertesa en tots
els aspectes esmentats i es generaran noves idees que permetin un desenvolupament industrial a Girona

que beneficii els ciutadans.

2. Girona, ciutat de comerc¢

El comerg és un dels principals agents economics de la ciutat de Girona; un dels principals factors de
creacié de llocs de treball, i un element clau en I'atraccié de visitants. Girona és una ciutat de comerg i
una ciutat de comerciants que desenvolupen la seva activitat en un entorn cada cop més competitiu i
dinamic.

Des del partit socialista volem que Girona continui essent una ciutat comercial i, per aixd, volem desenvo-
lupar un seguit d’estrategies, dissenyades conjuntament amb el sector, que permetin augmentar la
competitivitat dels comercos urbans. Un element que també ha d'influir en la creacié d’ocupacio.

En I'actualitat el model comercial de la nostra ciutat té diversos ambits que apareixen desconnectats.
D’una banda el centre de la ciutat, i especialment el Barri Vell, on el comerg esta molt connectat amb el
turisme i on creiem que caldria, d’'una banda, potenciar el comer¢ de qualitat i al mateix temps, els
establiments amb productes de proximitat que donin un caracter propi al comerg gironi.

Proposem una transformacié urbana per ampliar el centre de ciutat tancat el transit rodat de motor i que
uneixi les zones comercials del Barri Vell amb les de Placa del Lled i els carrers de I'Eixample amb més
preséncia de botigues. En aquesta zona céntrica de la ciutat hi ha d’haver una continuitat urbana i un
augment de la il-luminacié. Una ciutat més gran, que ha superat els 100.000 habitants, exigeix un centre
de vianants i urba més gran.

D’altra banda, hi ha el comerg de barri, de proximitat, que ha de rebre un impuls especial per poder
afrontar els reptes dels canvis que afecten al sector comercial. Cal dissenyar estratégies especifiques
per dinamitzar aquest sector i donar suport a les propostes dels agents comercials de cadascun dels
barris, a les iniciatives locals, per tal de contribuir a la dinamitzacioé del comerg perd també de la ciutat |
dels seus habitants. Aprofitar I'activitat comercial perque els gironins coneguin els barris de Girona i la

ciutat avanci en el projecte d’integracié d’aquests.
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Des del partit socialista creiem que cal afavorir al petit comerc i el comer¢ de proximitat enfront de les

grans superficies. | fer-ho amb la participacié dels comerciants, mitjangcant la col-laboracié efectiva i

continuada amb les associacions comercials de la nostra ciutat. Perd també amb una mirada global que

ens ha de permetre millorar la integracio i la connexié dels barris de la ciutat.

Per aix0, una de les nostres propostes claus és la de connectar la zona comercial del Barri Vell de la

ciutat amb la zona comercial del centre mitjancant un gran espai per a vianants que uniria el carrer Joan

Maragall i la Rambla a través d’'una important reforma urbana de la Placa Catalunya i els seus voltants.

Des del PSC Girona volem retornar les politiques de
promocio econdomica de la ciutat als gironins. En la
base de la renovacié econdmica que encapcala-
rem hi ha el comerg¢ de proximitat, local, com a
agent social urba fonamental. Amb aquest objectiu
treballarem de costat amb les associacions de
comerciants, aconseguint promoure un comerg
proper i de qualitat que vagi un pas més enlla i

sigui capag d’unir comerg, ciutadans i cultura.

En aquest marc, caldra promoure la recerca de
noves férmules, les quals permetin optimitzar els
espais publics, posant el focus sobre I'equilibri
indispensable que hi ha d’haver entre I'espai public
i el privat. També cal treballar per afavorir iniciati-
ves de dinamitzacio del comerg, sobretot en
aquells barris on les botigues que venen recursos

necessaris per al dia a dia minven cada dia més

Alhora, apostarem per posar en relleu el comerg
d’artesania propi de la nostra ciutat i de la nostra
cultura i crearem sinergies entre aquests i els
col-lectius artistics de Girona (pintura, dansa,

teatre, musica, escultura...).

PROPOSTES

1. Un centre de vianants i comercial més
gran per una ciutat més gran, que doni
continuitat a la zona entre Barri Vell i

I’Eixample a la seva zona més comercial.

2. Potenciar el comerc de proximitat i de
qualitat i limitar els negocis que exclusiva-

ment es dediquen al turisme.

3. Recuperar la Taula de Comer¢ com a

ens de dialeg entre I'ajuntament i els agents

economics del sector.

4. Afavorir els lloguers economics de locals
amb I'aplicaci6 de taxes impositives dels

comercos tancats.

5. Donar suport al comerc de proximitat
mitjancant bonificacions, llicencies d’obertu-
ra provisionals per agilitzar els tramits
d’obertura i de finestra unica per obrir

botigues.
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Mitjangant aquesta iniciativa aconseguirem aportar
valor afegit a la cultura gironina, que comptara amb
les eines necessaries per treballar de manera

conjunta amb I'’Ajuntament en el desenvolupament

de politiques participatives de base social.

3. Girona, model de renovacio urbana

I

PSC-CP

6. Ajuts a nous establiments amb bonifica-
cions en relaci6 als impostos el primer any i
que es poden mantenir si I'obertura implica

la contractacié d’'una o més persones.

7. Potenciar els mercats de barri i crear el

mercat setmanal de les Hortes de Santa

Eugenia basat en productes de proximitat i

ecologics.

8. Organitzar activitats de dinamitzacié
comercial com mostres gastronomiques o
exposicions de productes locals en el

Mercat del Lleé.

9. Posar l'urbanisme de la ciutat al servei
del comer¢ mitjangant millores en la il-lumi-
nacio, carrers amables, aparcaments i
portar urbanitat alla on només hi ha carrete-
res i edificis, sobretot en les zones fosques

que encara existeixen a la ciutat.

Girona ha de ser un espai de referéncia pel que fa a la convivéncia. Tenim I'obligacié de treballar per tal

d’avancar en la millora de les condicions de vida dels ciutadans i les ciutadanes i, aixi, revertir les des-

igualtats. Els models de creixement de la ciutat basats en 'ocupacié de més i més territori suposen una

explotacié agressiva del medi natural i incrementen I'espai urba contaminat. Es per aquest motiu que des

del PSC Girona apostem per la renovacio urbana, que implica la rehabilitacio, la millora energetica de la

ciutat construida, 'augment de la qualitat de vida dels habitants i la reconversié de I'espai public en un

entorn amable, accessible i segur, en definitiva, en un espai socialment més igualitari.
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La renovacio urbana cal abordar-la adoptant
mesures de millora del parc d'habitatges, tant pel
que fa a la rehabilitacié de les seves condicions
d'habitabilitat en les edificacions obsoletes, com
pel que fa al comportament energetic. Girona
necessita lloguers assequibles i incrementar el
parc public d’habitatge, aixi com els habitatges

privats de gestié cedida.

En aquest cami que hem d’emprendre junts és
imprescindible que I’Ajuntament prengui cons-
ciéncia i abordi la transicio energética, apostant
per l'eficiencia i la promocié d'energies renova-
bles. Defensem la urgéncia d'implementar
accions cap a una transicio energetica que millori
la gestid de I'energia a la nostra ciutat, incloent-hi
les infraestructures i la seva relacié amb el medi

ambient.

A Girona, promourem la renovacio urbana a
través de la transformacié de I'espai public, barri
a barri, amb la col-laboracio de les entitats
veinals. Junts repensarem la ciutat en funcié de
les necessitats dels seus habitants i promourem
la implicacio ciutadana mitjancant la proposta,
projeccié i gestié directa de projectes cent per
cent participatius. Volem millorar la connectivitat
entre barris, evitant la segregacio, la gentrificacié

i assegurant la mobilitat.

I
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PROPOSTES

1. EI PSC Girona aposta per la renovacio
urbana, que implica la rehabilitacio, la
millora energética, 'augment de la qualitat
de vida dels habitants i la reconversi6 de
I’espai public en un entorn amable, accessi-

ble i segur.
2. Girona necessita lloguers assequibles i
incrementar el parc public d’habitatge, aixi

com els habitatges privats de gestio cedida.

3. Implementar accions cap a una transicié

energetica que millori la gestio de I'energia

a la nostra ciutat, incloent-hi les infraestruc-

tures i la seva relaci6 amb el medi ambient.

4. Promourem la implicaci6 ciutadana
mitjancant la proposta, projeccio6 i gestid
directa de projectes cent per cent participa-
tius. Volem millorar la connectivitat entre

barris.
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4. Girona turisme al servei de la ciutat

A Girona el turisme és un dels motors socioecono-
mics principals. Es per aquest motiu que I'Ajunta-
ment ha d’esfor¢ar-se per gestionar amb responsa-
bilitat i coheréncia aquest gran potencial de promo-
ci6 de la ciutat. Aixo fa que no és valid ni acusar el
turisme com a font de tots els mals, perque també
crea treball i oportunitats, ni mercantilitzar ni bana-
litzar el patrimoni cultural, que ens podria compor-

tar morir d’éxit.

En aquests ultims anys hi ha hagut un procés de
mercantilitzacié de la marca Girona, fet que ha
tingut consequéncies greus de banalitzacié de
'espai public. El patrimoni cultural, material i
immaterial, va ser la pedra angular de situar a
Girona com a ciutat d’alta qualitat per rebre turistes
i ens diferencia de moltes altres ciutats europees.
La promocio sostenible de tot aquest bé arquitecto-
nic, monumental i historic, avui exigeix protegir,
moderar, desestacionalitzar i restringir per millo-

rar-ne la qualitat.

El risc de banalitzacio de I'espai public és present
a cada nova botiga tradicional que ha tancat i a
totes les que vénen productes només dirigits a
turistes. El de segregacioé hi és cada vegada que
I’Ajuntament de Girona no ha fet cap politica d’habi-
tatge social al Barri Vell. | el de gentrificacié quan
no s’ha tingut cap politica per regular i prevenir

I'excés de pisos turistics a la ciutat

La promocié decidida de diferents pols d’atraccio

PROPOSTES

1. Protegir, moderar, desestacionalitzar i
descentralitzar en mateéria turistica. Stop
massificacio turistica low cost. Stop banalit-

zacio de I'espai public.

2. Regular i limitar 'ocupacio6 de I'espai

public per part de negocis, restauracio i

botigues.

3. Promocionar les botigues de barri i limitar

els negocis només dirigits a turistes.

4. Planejar les ratios de densitat, reduir

pressio, regular i limitar els pisos turistics.

5. Promocié sostenible i proteccié rigorosa
del patrimoni arquitectonic, monumental i
historic i vetllar per a propostes de qualitat

que no banalitzen I'espai public.

6. Promocio dels pols d’atracci6 turistics
gironins capagos d’atraure un turisme de

qualitat que pernocta a la ciutat.
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turistics d’arreu de la ciutat ha de contribuir a disminuir la pressio del Barri Vell i, a la vegada, dinamitzar

'economia dels altres barris de Girona, on hi ha potencial cultural que oferir als visitants. Aplicarem mesu-

res de pal-liacid, en aquest sentit, per disminuir el procés de massificacio turistica que actualment afecta

arees concretes de la zona centre de Girona.

5. Girona sostenible

En el context global per una transicié ecologica de
la economia, que ha d’anar acompanyada d’un
augment de la economia verda i circular, Girona té
'oportunitat de ser una ciutat modelica. En aquesta
transicio, que ha de ser necessariament justa,
podem generar oportunitats i trencar amb la
tendencia de desigualtat i pobresa energetica
d’alguns sectors de la nostra ciutat.

Aquesta transicid ha de servir per fer efectiva a
Girona la nostra part de la lluita contra el canvi
climatic que amenaca la Terra i ha de ser una part
inherent del nou pacte intergeneracional que ens
porti a ser una societat economica i ambientalment
sostenible en la linia marcada en els compromisos
de Paris i en 'agenda 2030, per tal d’assolir els

objectius locals de desenvolupament sostenible.

PROPOSTES
1. Potenciarem la mobilitat sostenible a
Girona, impulsant mesures de mobilitat i

transicié cap al vehicle eléctric.

2. Impulsarem el suport efectiu als projec-
tes d’eficiencia energética en els habitatges

i equipaments publics.

3. Farem que Girona s’ajusti als compromi-
sos pel 2030 en materia de reducci6 del
consum energeétic. Cercarem les millors
estrategies per fomentar el consum energe-
tic d’origen renovable, aixi com també
generar estalvi energétic mitjangant una

millor eficiéncia.

4. Impulsar una estratégia d’economia
circular basada en la reduccié de les deixa-
lles organiques i residus verds enviats als
abocadors. Fomentarem la reutilitzacio i
potenciarem el reciclatge, fent especial

atenci6 al material electronic.

5. Buscarem crear acords amb els sectors
de la restauracio i el comerg per lluitar
contra el malbaratament d’aliments a la

ciutat de Girona

ALCALDESSA. RESPONSABILITAT, SERVEI | VOCACIO




5. Girona de I'economia social i solidaria

Per fer front als grans reptes economics, socials i
mediambientals del nostre temps Girona ha d’apos-
tar per la promocié d’'una economia social i
solidaria (ESS). Les entitats sense anim de lucre,
cooperatives, associacions, centres especials de
treball, empreses d’insercié social, fundacions, etc.,
contribueixen al desenvolupament de la nostra
ciutat alhora que responen a les necessitats dels
gironins. Sé6n empreses que participen de la crea-
ci6 de riquesa i ofereixen oportunitats d'ocupacio,
sobretot pel que fa als col-lectius en situacioé d'ex-
clusio del mercat laboral. Les empreses d’econo-
mia social de la nostra ciutat es caracteritzen per la
participacio ciutadana, impulsada des de contextos

socials molt diferents.

Des del PSC Girona creiem que I'’Ajuntament ha
d’actuar com a institucié que doni suport i promo-
cioni la integracio¢ social, refor¢cant el sentiment de
pertinenca a la comunitat i sumant esforcos col-lec-
tius per trobar solucions concretes i eficaces a
problemes urgents. Apostar per 'ESS també és
unir-se a un gran moviment internacional. A Europa,
Ameérica, Africa i també a Espanya (Madrid, el Pais
Basc i cada vegada més administracions locals
catalanes) reconeixen I'economia social com un
actor imprescindible per al desenvolupament
sostenible de les societats i donen suport al seu
desplegament. Totes aquestes iniciatives giren al
voltant d'una varietat d'accions, com per exemple
I'aplicacio de politiques de contractacio preferen-

cial, el suport financer pel seu desenvolupament i

I
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PROPOSTES
1. Aplicacio6 de politiques de contractacio
preferencial per a empreses d’economia

social i solidaria.

2. Linies de financament per a noves

empreses gironines d’economia social i

solidaria, que creen llocs de treball de

qualitat per a tothom sense exclusié.

3. Contractes amb concursos de trans-
parencia, on hi hagi clausulat social, per tal
d’afavorir a empreses amb consciéncia

social i compromeses amb la igualtat.

4. Suport a la formacié en empreses d’eco-

nomia social i de respecte mediambiental.
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Per tot aix0, proposem situar 'ESS al centre de les politiques municipals. Aquesta mesura haura de comp-

tar amb la participacié d’actors socials directament implicats i d’experts de 'ambit de 'economia, com sén

els docents universitaris i altres membres d’iniciatives i entitats vinculades a I'ESS. Donarem suport als

projectes innovadors en aquest ambit, principalment a aquells que tinguin un impacte social, economic i

cultural alt. Promourem la transversalitat de I'ESS en tots els sectors economics de la ciutat, enfortint-la en

aquells on ja és present, millorant la seva presencia en els sectors d’alt valor afegit i apostant per una

riqguesa social fonamentada en el benestar social i mediambiental.

consolidacié, I'adjudicacié de contractes de gestio i de serveis, el suport a la formacio, els acords entre

administracions i entitats d’economia social... Totes elles sén mesures necessaries per aconseguir objec-

tius orientats a la millora de la qualitat de vida dels ciutadans de Girona, i sén elements que demostren una

tendencia cada vegada més marcada cap a un canvi de model del qual mereixem formar-ne part.

CAPITOL 4

1. Girona, capital de I'euroregio
Pirineus-Mediterrania

L’Euroregi6 Pirineus-Mediterrania va ser creada
I'any 2004 pels governs de Catalunya, Arago, llles
Balears, Llenguadoc — Rosselld i Migdia — Pirineus.
En aquest marc, i malgrat que Aragd n’ha deixat de
formar part, la situacié geografica de Girona, amb
la vista posada a la mediterrania i molt proxima a
Franca, ha de ser el punt de partida en la reivindi-
cacio de la vocacio europea de la nostra ciutat. Per
aixd hem d’'impulsar un eix transversal Girona —
Perpinya, el qual haura d’articular politiques trans-
frontereres que afavoreixin les infraestructures i la
dimensié cultural que defineix el caracter de I'Euro-
regio.

La forta atraccié de grans ciutats euroregionals,
com Barcelona, Tolosa o Montpeller, podria com-
portar la desertificacié econdmica de les arees
intermedies com a consequéncia d’una concentra-
ci6 de l'activitat econdmica i cultural en aquestes

capitals

PROPOSTES

1. Autovia en condicions i lliure de peatges

que faciliti 'accés a Franca i a Europa.

Exigir la transformaci6 de la N-1l en autovia.

2. Exigir un Pla de Transports de Viatgers
de Catalunya amb xarxa de trens euroregio-

nals d’alta velocitat.

3. Enfortir la dimensié internacional de
I’Aeroport de Girona amb la nova estaci6 de

connexi6é amb la xarxa ferroviaria.

4. Potenciar que Girona tingui una xarxa
d’equipaments logistics tal com ha sabut fer

Perpinya a Franca.

5. Atorgar un paper rellevant a la memoria
historica. L'exili uneix la memoria col-lectiva
de Girona i de Franga i, per aix0, impulsa-

rem les “Rutes de I'exili”.
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Davant d’aquest escenari, el PSC Girona planteja propostes de cooperacio territorial, més enlla dels limits
de la demarcacio, que reforcin les possibilitats d’entesa i col-laboracié amo Perpinya mitjancant la inversié
en infraestructures que esdevinguin la columna vertebral de I'Euroregid. Durant els darrers anys s’ha treba-
llat en aquesta linia, encara que avui continua essent necessaria la concrecié d’'una gran actuacio que

comporti un veritable retorn a la ciutadania.

En aquest sentit, defensem la necessitat de comptar amb una autovia en condicions i lliure de peatges que
faciliti 'accés a Perpinya. Cal, doncs, promoure I'acceleracié de la transformacié de I'N-Il en autovia, priorit-
zant les variants de Bascara i Figueres. A més a més, una bona planificacié dels serveis euroregionals
hauria de considerar la urgéncia de comptar amb un Pla de Transports de Viatgers de Catalunya que pugui
preveure I'establiment d’'una xarxa de trens euroregionals d’alta velocitat. Es tracta d’'una mesura que s’esta
estudiant i que cal reafirmar amb fermesa, sobretot davant de la necessitat que es construeixi una estacio
del TGV a 'aeroport de Girona — Costa Brava que permeti I'enfortiment de la dimensié internacional de

I'aeroport.

Perpinya ha sabut aprofitar la localitzacié a peu de frontera per construir una gran xarxa d’equipaments

logistics. De la mateixa manera, la demarcacié de Girona també necessita desenvolupar zones logistiques
a aquesta banda dels Pirineus, com és el cas de la plataforma del Far d’Emporda — Vilamalla. Aquests sén
serveis que han de complementar altres infraestructures compartides, com per exemple I'Hospital i I'Escor-

xador transfronterers de la Cerdanya.

De manera indispensable, aquestes mesures han d’incloure politiques que afavoreixin, també, la dimensié
cultural de 'Euroregio en tots els seus ambits d’aplicacio possibles. Aixi, proposem la promocié d’un
projecte a tres bandes entre Girona, Figueres i Perpinya —que abasti els Pirineus Orientals i els vessants
mediterranis— que treballi per afavorir la declaracié d’alguns territoris com a Patrimoni de la Humanitat per
part de la UNESCO. Addicionalment, cal apostar per la promocié de la col-laboracié entre la Universitat de
Girona i la Universitat de Perpinya, possibilitant que també s’hi puguin adherir les universitats de ciutats

com Tolosa, Montpeller, Lleida o Barcelona.

En la dimensid cultural de la visio transfronterera que defensem cal atorgar un paper rellevant a la memoria
historica. L'exili és una realitat que ens uneix amb el territori franceés, un episodi d’acollida de la historia
recent que conté clarobscurs que es poden veure amb nitidesa als memorials de Ribesaltes, d’Argelers o a
la Maternitat d’Elna. Es per aixd que volem donar impuls a les rutes d’exili com a exercici de sinceritat amb
la memoria, considerant-los una eina pedagogica d’estudi i comprensié d’'uns moments de dolor i solidaritat

entre persones i territoris veins.
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2. Girona la construim entre tots i totes

La Participacié Ciutadana és quelcom que ha d’anar més enlla d’un simple gest politic o d’'un compromis
sobre el paper. Hiha d’haver una veritable cultura participativa i aquesta s’ha d’estendre a totes les seves
arees. La Participaci¢ Ciutadana és una eina molt potent que I’Ajuntament s’hauria de prendre seriosament
per tal de poder implantar i millorar les politiques publiques que es defensen. Es per aixd que necessitem un
model fort que garanteixi la participacié estable i efectiva de la ciutadania; un model que sigui el buc insig-

nia de I'Ajuntament i que, fins i tot, formi part de I’ADN municipal.

La Participacié Ciutadana pren una especial rellevancia en aquests moments que estem vivint en que la
democracia esta essent amenacgada per la pressio, per una banda, dels que prometen solucions salvadores;
i, per I'altra, per la superficialitat dels que la utilitzen com a arma per atacar als seus adversaris politics. Per
aixo, ara és més important que mai fer realitat el govern obert i garantir la maxima transparéncia de I'activitat
governamental i administrativa aixi com desplegar els mecanismes que calguin per tal d’avaluar les politi-

ques publiques i de rendiment de comptes davant la ciutadania.

En els Ultims anys aquest model més aviat ha brillat per la seva abséncia a I'’Ajuntament de Girona. Es
evident que s’ha produit un important desgast que ha repercutit en una reduccié del nombre de participants
en pressupostos alternatius; i els barris i les associacions de veins critics amb la gesti¢ del Govern Madre-
nas han deixat de participar-hi . Aix0, sumat a la falta de transparéncia en determinats processos i al fet de
que hi ha hagut projectes que s’han votat i aprovat per la ciutadania que no s’han arribat a executar mai, han

generat un clima de desconfianca que ha estat dificil remuntar.
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Necessitem recuperar la il-lusié pel projecte comda,
integrador, per una Girona feta per a tots i entre
tots, que no discrimini per barris, ni per classes
socials ni colors politics, i és per aixd que creiem
que cal una auténtica revolucié per poder capgirar
I'actual situacié. Actualment molts dels organs de
caracter tematic i territorial de I'’Ajuntament viuen
allunyats de la ciutadania i es prenen decisions
sense consultar ni compartir diagnostics ni solu-
cions. Nosaltres apostem per un model que els
acosti a la participacio i que faciliti 'accés directe
dels ciutadans a l'alcaldessa i als responsables

municipals.

El foment d’'un nou model de governanca publica
municipal ha de contribuir a que la participacio
formi part de totes les politiques publiques. Creiem
que la cultura participativa no s’ha de limitar a una
area d’'una regidoria siné que ha d’impregnar totes
les arees municipals. Per aixd creiem necessari
impulsar la formacio interna a totes les arees muni-
cipals explicant qué és la participacio, quines eines
existeixen, perque serveix, i quins son els riscs i els
avantatges, per tal d’aconseguir que des de qual-
sevol area municipal es puguin acabar proposant i
desenvolupant processos de participacid. A més,

crearem un portal de participacié ciutadana obert

PROPOSTES

1. Impulsar la formacio interna a totes les

arees municipals per impregnar de la

cultura participativa.

2. Executar els projectes pendents votats
pels ciutadans en pressupostos participa-

tius per recuperar la confianga ciutadana.

3. Crear un portal de participacié ciutadana

obert durant tot I'any.

4. Facilitar 'accés directe els ciutadans a

I’alcaldessa i als responsables municipals.

5. Crear proves pilot de processos partici-
patius sectorials ( per exemple, per eixos

comercials, pel tercer sector...)

6. Reduir la injustificada despesa de més
de 20.000 euros anuals en votacié on-line

de pressupostos participatius.

7. Reduir la despesa en publicitat dels
propis projectes de pressupostos participa-

tius.

durant tot I'any on els ciutadans, a banda d’estar informats de tots els organs de participacié disponibles

per arees tematiques o d'interés, podran fer propostes, donar suport a iniciatives d’altres ciutadans o

entitats, votar als pressupostos participatius, i proposar consultes ciutadanes.

Creiem també que la despesa actual de més de 20.000 euros anuals en votacié on-line de pressupostos

participatius és del tot injustificada i cal reduir-la aixi com també la despesa que es destina a la publicitat

dels propis projectes.
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3. La Girona de la cooperacio fraternal i el foment de la pau

La politica municipal és una magnifica eina per construir democracia per mitja del respecte a valors com la

tolerancia, el marc de convivencia acordat i la pau entre pobles. El PSC esta compromes amb la

participacié ciutadana coresponsable, la transparéncia, la cohesioé social, el desenvolupament, I'eticai la

igualtat.

PROPOSTES

1. Promoure la cultura de la Pau com a marca
diferencial de la ciutat de Girona, a través de
les propies actuacions i consensuant activitats
especifiques sobre aquestes qliestions amb
entitats i associacions del municipi. Defensar
qgue no hi hagi armes ni uniformes de cap cos
policial o de I'exércit a la Fira Expojove que es
fa a la ciutat i que la seva preséncia sigui
representada sense aquests simbols. Evitar la

instal-lacié de fabriques d’armaments.

2.Aplicar mesures per lluitar contra la xenofobia
i el racisme, i propiciar espais de dialeg
intercultural i interreligiés entre la ciutadania de
Girona. Donar formaci6 en Drets Humans als
empleats publics i als agents de la policia
municipal. Desenvolupar i complir les mocions
aprovades en relacié amb la Cultura de la Pau i
el rebuig a les armes i la no col-laboracié amb

actors que perpetuen la cultura de la violéncia.

3. Crear una regidoria especifica de “Participa-
ci6 Ciutadana” que treballi transversalment per
tal de fomentar la participacié ciutadana amb
noves formules que garanteixin una participacio
efectiva de la ciutadania en els afers munici-

pals, fent especial incidéncia en programes

d’educacio civica. Establir processos veritable-
ment participatius, afavorint-hi la presencia dels
diferents col-lectius, en tots els ambits que
afecten la ciutadania, comengant pels pressu-
postos participatius. Fomentar la participacié
real, especialment des dels barris de la ciutat,
aixi com noves formes de participacio ciutada-
na. Dinamitzar adequadament, amb I’'objectiu
d’incrementar la participacio, els Consells
Municipals, les Audiéncies publiques i la
presentacié de mocions. Fer el seguiment de
I’'acompliment de les resolucions acordades i de
les mocions aprovades. Potenciar la proximitat

dels regidors de barri a la ciutadania.

4. Complir les lleis de Transparéncia (19/2013 i
19/2014) de manera que l'accés a la informacio
sigui visible i de facil consulta per a la ciutada-
nia. Facilitar, tal com estableixen les mateixes
lleis, el seu compliment a les entitats de la
ciutat de manera practica i efectiva. Establir
mecanismes per tal que la ciutadania pugui fer
un seguiment i control dels pressupostos i
recursos publics aixi com de I'adjudicacio de

concursos.

ALCALDESSA. RESPONSABILITAT, SERVEI | VOCACIO




5 .Adaptar les ordenances fiscals al nivell de renda dels usuaris, de manera que es tingui en

compte la renda familiar i el nUmero de persones que composen la unitat familiar. Garantir unes

politiques publiques i pressupostar els recursos i instruments suficients per a la lluita integral contra

la pobresa. Afavorir dins el municipi la integracié social de persones immigrades i la convivéncia

respectuosa amb les diferéncies.

6. Destinar a solidaritat i cooperacio, tal com va aprovar el Ple Municipal de desembre de 2013,

I'1% dels ingressos del pressupost total consolidat de I’Ajuntament i distribuir-lo tal com recull la Llei

de Foment de la Pau (disposici6é add.1a): 0,7% Ajut al Desenvolupament (AOD) i 0,3% per a

Promoci6 de Cultura de la Pau. Incorporar els Objectius de Desenvolupament Sostenible en totes

les politiques socials municipals, com a acord global que afectara a les condicions de vida del tot el

mon i al seus habitants. Contractar un técnic/a a I'area de cooperacio per tal d’assessorar les

entitats de codesenvolupament, garantir uns projectes de cooperacié efectius i eficients, i donar a

coneixer a la ciutadania la tasca que realitzen.

7. Fer front a la impunitat de I'evasio i el frau
fiscal implementant els compromisos aprovats
pel Ple de 18 de gener de 2018 inclosos en la
moci6 que declarava el municipi de Girona
“Zona lliure de paradisos fiscals”. Actuar proac-
tivament i ser referent dins la “Associacié Xarxa
de Municipis per 'Economia Social i Solidaria”
de la qual I'ajuntament de Girona en forma part
des de la seva constitucié el maig de 2017.
Tenir comptes oberts a la banca ética de
manera funcional i no simbolica. Fer algunes
operacions significatives en finances étiques, i
donar a coneixer aquest compromis a la ciuta-
dania. Incorporar criteris etics en el consum de
’administracié municipal i també en aquells
serveis contractats i conveniats, que permetin
assegurar la compra de productes de comerg
just o elaborats lliures d’explotaci6 i injusticies.
Incloure criteris socials, de proximitat i de
respecte als drets humans, la cultura de la pau,
la solidaritat i el medi ambient en els plecs de
contractacié de serveis. Seguir estrictament les

indicacions del “Protocol per a la Contractacio

Responsable de I’Ajuntament de Girona”
aprovat el 13/10/2014. Garantir que els treballa-
dors de les empreses contractades per serveis
o adjudicacié d’obres tinguin unes condicions
laborals justes basades en els criteris de I'OIT i

referendades en un conveni col-lectiu.

8. Fer front a I'emergéencia habitacional, garan-
tint el dret a I'habitatge i I'accés als subministra-
ments basics (aigua, electricitat i gas) a tota la
poblacidé, amb mesures i recursos adequats.
Dinamitzar i donar una uitilitat practica a la Taula
Municipal pel Dret a ’'Habitatge. Incrementar la
borsa d’habitatges de lloguer social pressionant
les entitats bancaries perqué en cedeixin en
condicions dignes per als programes de lloguer
social. Promoure noves formes d'ajudar la
ciutadania a accedir a I'nabitatge i revisar els
requisits per entrar a la borsa d'habitatge, tenint
en compte la situacié socioeconomica actual.
Establir normatives que per tal de controlar I'is
dels habitatges i delimitar el nombre de pisos

turistics.
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CAPITOL 5.
5. Primer Girona, perqué som tots els barris
1. BARRI VELL

El Barri Vell és el nucli vital de Girona. Com a tal, cal correspondre’l amb politiques de dinamitzacio
decididament enfocades als gironins que hi resideixen. Des d’una posicié privilegiada pel que fa a la
representacio del caracter historic i patrimonial de la nostra ciutat, avui el Barri Vell es troba en una
situacio de transiormacié cap a un model d’area turistica mancada d’esséncia propia i sobreexplotada
a base d’esdeveniments i comercos buits, els quals han deixat de representar la cultura i les tradicions

de Girona.

Del barri que durant molts anys ha sigut I'enveja de molts ciutadans ara cada vegada en queda menys.
Els problemes d’habitatge, a I'alca, el tancament de comercos historics i de primera necessitat i la
massificacié mitjancant I'actual promocié d’un turisme poc sostenible, entre d’altres, han propiciat una
situacié de manca d’equilibri absoluta entre els serveis que ha d’oferir un barri d’aquestes caracteristi-
ques (oci, turisme, restauracié, comerc...) i la possibilitat de residir-hi. Al PSC Girona creiem en les
oportunitats de revitalitzacié del Barri Vell més enlla de la seva promocié Unicament encarada al turis-

me, i confiem en un centre historic que els gironins puguin tornar a sentir-se seu.

PROPOSTES

1. Recuperar i plantejar de nou el Barri Vell com a centre articulador del conjunt de la ciutat de Girona.

2. Restringir i delimitar les activitats turistiques que ocupen espai public, que tenen conductes publi-

citaries agressives o que vénen productes nomeés dirigits als turistes.

3. Situar limits clars als pisos turistics.

4. Protegir el patrimoni material i immaterial per evitar morir d’exit.

5. Estudiar, explicar i conéixer el patrimoni material i immaterial d’aquest Barri.
6. Construirem habitatge de lloguer social a la zona del Modern.

7. Revisar i aprovar un nou Pla Especial del Barri Vell.

ALCALDESSA. RESPONSABILITAT, SERVEI | VOCACIO




I

PSC-CP

L’abus de celebracions d’esdeveniments mancats de tradicié o sentit, 'obsessié per explotar cada racé del
Barri Vell com a espai susceptible de privatitzacio i la manca de planificacié d’un centre, i d’'una ciutat, per
ser habitats per ciutadans amb rendes mitjanes ha conduit aquest espai privilegiat a una situacié insosteni-
ble que afecta directament els agents que el nodreixen dia a dia (veins, comerciats, treballadors...).

Davant d’aquesta realitat volem posar sobre la taula, i defensar amb contundéencia, la urgencia d’afrontar la
dinamitzacié social del Barri Vell i la necessitat de replantejar les politiques que s’hi apliquen, les quals han
de respondre a un barri del XXI, el qual ha de donar resposta i cabuda a les demandes dels ciutadans que
hi resideixen.

La debilitacio continuada del d’aquest barri, el qual concentra gran part de la historia que ens explica com
a ciutadans, comporta la desaparicié de I'esséncia gironina que ha convertit Girona en una de les ciutats
més caracteristiques del sud d’Europa. Per aquest motiu, cal treballar a consciéncia i de manera

cooperativa per retrobar, i recuperar, I'equilibri al Barri Vell.

PROPOSTES

4. Protegir el patrimoni material i immaterial per evitar morir d’éxit.
5. Estudiar, explicar i coneixer el patrimoni material i immaterial d’aquest Barri.
6. Construirem habitatge de lloguer social a la zona del Modern.

7. Revisar i aprovar un nou Pla Especial del Barri Vell.
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2. TAIALA-GERMANS SABAT-DOMENY-TORRE TAIALA-MAS CATOFA

Els diferents barris de I'Esquerra del Ter de Girona tenen, al cor, un origen humil de persones treballado-
res, moltes de les quals varen arribar durant la decada dels seixanta del segle passat, i que han tingut un

protagonisme indiscutible a convertir aquesta part de Girona en un orgull per a tota la ciutat.

PROPOSTES
1. Ampliarem I'espai per la Gent Gran de Taiala

amb el cobriment de la terrassa del primer pis.

2. Arranjarem integralment els Carrers de Sant
Medir, Riera Rimau i Torre Taiala (voreres,

enllumenat i asfaltat).

3. Posarem tancaments a les zones infantils de

Domeny i adequarem més zones familiars.

4. Arreglarem camins rurals de Domeny i rehabi-

litarem el cami rural de Sant Gregori.

5. Farem un Projecte de millora de voreres de la
zona antiga de Germans Sabat i 'accés a vore-

res del carrer Central de Taiala.

6. Facilitarem la instal-lacié d’ascensors als

pisos de la placa Josep Maria Prat.

7. Posarem nom als carrers del Grup Germans

Sabat, que actualment estan sense nom.

8. Crearem més places d’aparcament al voltant

del Centre Civic

9. Augmentarem la freqliencia de neteja del

barri.

10. Instal-larem una marquesina a la parada

d’autobus de davant de I'lnstitut Carles Rahola.

11. Posarem enllumenat al parc de Mas Catofa.

12. Augmentarem la frequencia del manteni-
ment de les zones verdes i parcs i de la poda

dels arbres de la zona.

13. Desplacarem les marquesines i parades
d’autobus, que estan situades a peu de carrete-

ra per evitar les retencions actuals.

14. Promocionarem i ajudarem els comerciants

del barri per potenciar el comer¢ de proximitat.
15. Crearem un espai jove al barri.

16. Farem un centre d’interpretacio de boscos
terapeéutics i un espai de potenciacié de I'anella

verda a la Torre de Taiala (Torre de Cerda).

17. Crearem un espai/equipament esportiu al

barri.

18. Posarem un policia de barri i un educador de
carrer com a eina preventiva i de bona
convivencia.

19. Crearem un espai per menjar en companyia

per a la gent gran.
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3. SANT NARCIS

Sant Narcis és un barri que ha patit les llargues obres del TAV. Aquest llarg periode d’obres, juntament
amb la crisi econdmica, ha repercutit en uns anys que han estat dificils. Alguns carrers del barri necessiten
voreres més amplies, arbres que no tapin les finestres dels pisos i que la zona recuperi I'atractiu per a
I'activitat comercial. A la vegada, el parc central s’ha convertit en un gran espai d’obertura i de connexioé

de la ciutat. Sant Narcis exigeix a més d’un Pla de seguretat amb agents de proximitat.

PROPOSTES
1. Pla de seguretat especial. Amb agents de proximitat. Desplegament de policia a peu al barri durant

tota la jornada.

2. Pla Integral. Redefinicié per implementar un veritable projecte de transformacio arrelat al barri que
tingui com a objectius dinamitzar el comerg, millorar 'espai urba de qualitat (eixamplar voreres i

arranjament d’espais descuidats).

3. Parc Central. Acabar les obres. En aquests moments ja estan licitades la redaccié del projecte i

I'execucio, que es portara a terme abans de final d’any.

4. Millora de la neteja general del barri. Tenir especial cura amb espais per a gossos i tenir I'espai

public net de femtes.

5. Pla de dinamitzacié del comer¢ de proximitat. S’han perdut comercos i es requereix un seguit de

mesures que incentivin i protegeixin el comerc de proximitat.
6. Farem una actuacio6 urgent al carrer Oviedo i al carrer Alacant per adequar-los a vianants i veins.
7. Farem arribar la linia 5 d’autobus a I'hospital i n"augmentarem la frequéncia de pas.

8. Farem programes de Patis Oberts a les escoles amb monitors i vigilancia.
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4. SANT DANIEL - LA TORRASSA

El barri de Sant Daniel té un entorn natural envejable. Silvia Paneque, mentre va ser al govern, va tramitar la
demanda veinal de cessio de les pistes del CREC per adaptar-les a I'is esportiu del barri i, alhora, I'adap-
tacié dels locals per poder-hi fer altres activitats civiques i socials. El carrer de la vall que s'’inicia a la placa
Sant Pere s’ha de millorar urbanisticament. La carretera és estreta i alld que hi falta és més vorera. La
Torrassa €s un barri d’origen de classe treballadora que, avui, és un barri ben acabat, amb avantatges
solids com la zona, els paisatges i la proximitat al centre de la ciutat. Cal augmentar-hi la programacio de

cursos i tallers en el seu local social. La millora urbanistica de la pujada de la Torrassa és imprescindible.

PROPOSTES

1. Arranjarem l'accés a la Pujada de la Torrassa.

2. Millorarem la placa de la Torrassa com espai public de trobada i recuperarem el cami que connec-

ta amb la Vall de Sant Daniel.
3. Augmentar la programacio de cursos i tallers en el local social de la Torrassa.

4. Ampliarem la zona d’aparcament situada al lateral de la pista.

5. Farem de Sant Daniel un punt essencial de la Xarxa d’ltineraris.

6. Millorarem 'accés a Sant Daniel: arranjarem el carrer principal des de I'església Sant Pere fins al

monestir.
7. Completarem I'’Anella Verda i la seva connexié amb el barri de Montjuic.

8. Crearem un pas alternatiu al carrer, seguint el riu Galligants fins Font d’en Pericot: facilitara la

connexio a peu entre la ciutat i el barri.
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5. PALAU SACOSTA, AVELLANEDA, PLA DE PALAU | SANT PAU

Aquests barris de Girona requereixen tota I'atencié de I'Ajuntament durant el dia a dia, ja que hi ha mante-

niments, renovacions i transformacions que s’han fer. A més, I'entorn natural mereix una atencio especial.

PROPOSTES
1. Reformarem I'entorn de I’Avellaneda per convertir els marges en voreres i ser el punt de partida per

la transformacioé de la carretera Barcelona en un passeig urba.
2. Millorarem el manteniment de voreres, enllumenat i mobiliari dels parcs infantils de la zona.

3. Crearem una zona d’aparcaments dissuasius, acompanyats d’una nova estacié de la Girocleta i

una major frequencia del transport public a I'’Avellaneda.
4. Crearem una ruta verda que connecti els Boscos de Palau.

5. Instarem la cessi6 del Centre de Seguretat i Condicions de la Salut Laboral per a usos d’habitatge
assistit, centre d’atencié de familiars de malalts amb Alzheimer i d’Us i atencié de pares i mares amb

fills diagnosticats TEA.
6. Farem un nou centre d’atencié a la infancia i adolescencia al xalet Soler.

7. Crearem zones d’esbarjo per a gossos a Pla de Palau — Sant Pau. (zona ¢/ Josepa Arnall amb ¢/

Migdia i ¢/ Reggio Emilia).
8. Farem una intervencié urgent per evitar accidents a cruilla dels carrers Narcis Blanc i Riu Llierca.

9.Ampliarem el centre civic de Pla de Palau i crearem un punt de lectura quan es traslladi la bibliote-

ca Ernest Lluch.
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6. MONTILIVI I LA CREUETA

Montilivi és un barri ple de vida on hi ha espais de trobada i una vida de comunitat activa. A més, té un
carrer comercial potent, on hi ha botigues de proximitat que hi sén des de fa molts anys i que donen
caracter i anima al barri. El barri t¢ mancances d’equipaments publics i algunes zones han estat abando-
nades per al govern de CiU de Marta Madrenas. Els espais interiors dels blocs d’edificis s’han deixat i
tampoc no s’ha tingut la cura que caldria de la neteja diaria. La Creueta és, també, un barri que no ha
estat tingut en compte per CiU. El trencament entre barris ha afectat algunes zones de Montilivi i el barri
de La Creueta. Per tot aix0, cal un gir de 180 graus que reverteixi la situacié d’abandonament i d’empitjo-

rament de I'espai public.

PROPOSTES Canalitzarem el desguas d’aigues pluvials fins al

1. Asfaltarem la zona d’aparcament de la petan- registre i construirem un tanc de tempesta per a

ca vella de Montilivi. prevenir inundacions als equipaments i al CAP.

2. Millora urbanistica i suprimirem el mur de la 9. Soterrarem o eliminarem, si es pot, el transfor-

pujada de la Punta del Pi. mador aeri proxim al CAP.

3. Arranjar patis interiors dels edificis del carrer 10. Construirem un aparcament dissuasiu darre-

Doctor Bolds. re I'escola Doctor Pericot.

4. Adequar nova zona esportiva que uneixi 11. Augmentarem la frequencia de transport
Punta del Pi amb Ciutat de Figueres. public per connectar millor la zona amb el centre

- o , de la ciutat.
5. Rehabilitarem I'edifici de pisos de la Creueta

(al costat del Parc Cientific) a través d’un acord 12. Millorarem la frequiéncia de la neteja.

que permeti una actuacié municipal al bloc i al 13. Promocionarem i ajudarem els comerciants

seu entorn. del barri per potenciar el comer¢ de proximitat.

6. Habilitarem una passera per vianants i bicicle-
tes que uneixi la Creueta amb els barris del

Sector Est.

7. Elaborarem i aprovarem el Pla Integral per al
sector de la Muntanya incloent la construccié de
voreres, posar barana al carrer Turé Rodo,
traurem les comeses aeries i pavimentarem tots
els carres del sector muntanya.

8.
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7. PONT MAJOR, PEDRET | CAMPDORA

Pedret és un barri que en els darrers anys acusa una certa deixadesa a la part de la riba del Ter, un espai
que s’ha anat degradant i que necessitaria una actuacié important per aconseguir una revitalitzacié. Molt
condicionat per la manca d’espai pateix, a més, les consequiencies de la falta d’aparcament. Pont Major
necessita una actuacié a facanes i paviment, aixi com la revitalitzacié del comerg i Campdora té encara
pendent d’'ordenacioé tota la zona de la depuradora, a la vegada que és essencial que conservi el seu

caracter rural.

PROPOSTES
1. Ampliarem les voreres de Pont Major i millorarem el paviment del carrer del Pont Major.
2. Elaborarem un projecte de manteniment de facanes del nucli antic de Pont Major i arranjarem la

facana de la casa numero 46, de titularitat municipal.
3. Redactarem i sotmetrem a debat dels veins el Pla Especial Pont Major-Pedret.
4. Millorarem I'enllumenat de la part baixa de la zona esportiva i al sector de Can Bard.

5. Convertirem la placa Tomas Baraut en un espai de major convivencia, amb mobiliari modern i

acollidor. Recuperarem la riba del Ter perqué arribi a connectar Pedret i Fontajau .

6. Redactarem un Pla Especial per repensar I'accés a Girona que integri la riba del Ter de Pedret,

pacifiqui el transit i ordeni tota la riba del Ter com a espai ciutada.

7. Iniciarem el “Pla de Rehabilitacié del Paisatge Urba” a Pedret i Barri Vell de Pont Major, amb parti-
cipacio publica i privada. Ajudara a la millora de les caracteristiques dels edificis, eficiencia energeti-

ca i amb actuacions integrals en els casos que correspongui.

8. Promocionarem i ajudarem els comerciants del barri per potenciar el comerg de proximitat.
9. Augmentarem la frequéncia del pas d’autobusos urbans fins a Campdora.

10. Redactarem un Pla especial especific que ordeni la zona de la depuradora de Campdora.

11. Preservarem medi ambient, camins i vida veinal de Campdora. Forma part de la identitat gironina i

un dels pulmons verds de la ciutat.
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Montjuic és un barri amb particularitats derivades de la seva situacio. Des de I'’Ajuntament treballarem

sobretot per recuperar I'espai del castell com a espai central del barri i per fomentar que s’obrin nous

establiments comercials.

PROPOSTES

1. Dotarem d’estructura i infraestructures el barri

perqué sobrepassi la seva funcié residencial. Ha

de ser un barri amb vida propia, fomentant
I'establiment de comer¢ de proximitat i restaura-

cid, sense traves administratives.

2. Redactarem un Pla d’'Usos del Castell de

Montjuic, fer-lo I'espai central del barri.

3.Impulsarem un espai civic definitiu per articu-

lar la vida associativa del barri.

4. Finalitzarem I'Anella Verda i la connexié amb

Sant Daniel.

VILA-ROJA, MAS RAMADA | GRUP SANT DANIEL

Els barris de Girona Est tenen un patrimoni
natural envejable: d’una banda, I'espai verd
s’enfila com a massis de les Gavarres de la
serralada del litoral catala; i de I'altra, 'Onyar
entra a la ciutat de Girona. Aquests espais, pero,
han estat absolutament oblidats pel govern de
CiU. Tampoc el govern de Madrenas no ha

treballat bé la gestié de la neteja ni de la

PROPOSTES
1. Farem un pla de xoc per combatre la insegu-

retat creixent al barri de Vila-Roja.

2. Convertirem Vila-Roja en el barri universitari
de Girona amb lloguer de pisos i apartaments
per a estudiants a baix preu a canvi d’'un com-

promis de voluntariat.
3. Adequarem I'’entorn de Mas Ramada.

4. Millorarem la freqUéncia de pas de la linia 6

del bus.

seguretat. Uns barris privilegiats que pateixen,
per tant, una mala

politica municipal que té com a consequéncia
des del mal estat de les voreres fins a la
despreocupacié preocupant per fer espai public i

civic de qualitat.

\\;grf o

5. Acordarem conjuntament amb els veins, la
millora de la zona situada entre el pavell6 espor-
tiu i els carrers Germans Lumiére i Aurora Bertra-

na i la ubicacié d’'uns nous jocs infantils.

6. Promourem el pas del bus pel Grup Sant

Daniel a demanda dels veins i veines.

7. Habilitarem una passera per vianants i bicicle-
tes que uneixi la Creueta amb els barris que

conformen el Sector Est.
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9. FONT DE LA POLVORA
El barri de Font de la Pdlvora ha patit una degradacié accelerada a causa de la gestié del govern de CiU

de Marta Madrenas. Els talls de llum han estat la gota que ha fet vessar el vas de la paciencia dels veins i
veines que, a més a més, han hagut d’escoltar I'alcaldessa acusar el barri sense distincions d’haver-hi
conducte delictives, fet que va ser anunciat només per electoralisme. Marta Madrenas ha escollit fer un
mandat només independentista amb el suport de GUANYEM-CUP i d’ERC. Mentrestant, els barris han anat
perdent cada vegada més serveis, com per exemple ha estat el cas de la Linia de P3 de I'escola Font de la
Pdlvora. El govern de CiU no recull les escombraries, no assegura la llum i abandona els serveis munici-
pals al barri. Es cert que Font de la Pélvora requereix d’un gran projecte per trobar solucions a aquesta
zona oblidada de Girona, pero també ho és que el govern de CiU ha conduit Font de la Pélvora a una
situacié insostenible sense matisos. Es necessari que I'’Ajuntament de Girona, conjuntament amb altres

institucions, desplegui un projecte de gran reforma que tingui relacié amb les arrels i tradicions del barri.

PROPOSTES
1. Treballarem de manera incansable per recuperar aquest espai de la ciutat de Girona amb pisos

que tinguin qualitat per viure-hi bé.
2. Buscarem un projecte a gran escala vinculat a la cultura i tradicions del barri.
3. Recuperarem que hi hagi una neteja diaria efectiva.

4. Desenvoluparem plans socials i d’ocupacié per combatre I'atur cronic i excessivament elevat al

barri.

5. Vetllarem per recuperar i que no es perdi cap grup ni linia de I'escola de Font.
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10. SANTA EUGENIA DE TER - CAN GIBERT DEL PLA

Els barris de Santa Eugenia de Ter i Can Gibert tenen una forta identitat de vincles en comu i un passat
municipal que ha transmeés un caracter especific. Alhora, hi ha una densitat poblacional elevada de cultu-
res i origens ben diversos. La intensa activitat de la societat civil contribueix a crear vincles de comunitat
entre les persones. Perd que el govern de CiU no s’hagi preocupat del dia a dia ha contribuit a deteriorar la
vida dels veins i veines, tant a I'espai public com a les comunitats. La diversitat étnica sempre és una
riquesa i, alhora, exigeix una labor social constant, tant per incentivar les llibertats dels individus i dels

grups, com per assegurar unes mateixes regles respectades per a tothom.

PROPOSTES

1. Desplegarem un Pla especial de seguretat amb Policia de Proximitat.

2. Replantejarem actuacions urbanistiques que contribueixin a I'espai public com a espai respectuds

per a tots i totes.
3. Il-luminarem carrers per potenciar la seguretat.
4. Farem una intervencié integral d’'urgencia als carrers Travessia de Santa Eugenia i Turd.

5. Potenciarem les Hortes de Santa Eugénia com 'auténtica zona agricola de la ciutat, establint- hi el
seu propi mercat setmanal dirigit a la comercialitzacié de productes de proximitat, ecologics i de

qualitat.

6. Apostarem pel petit comerg i promourem el lloguer assequible de locals per a artistes i creadors

culturals, com a eines de dinamitzacié dels barris i de |la seva activitat cultural.

7. Arranjarem els passatges per convertir un lloc de pas en un espai urba de relacié veinal a Can

Gibert del Pla.
8. Millorarem la neteja a la zona de placa del Barco fins la frontissa.

9. Adaptarem les voreres per fer-les accessibles per les persones amb mobilitat reduida.
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1. EL MERCADAL

El Mercadal és un barri que és al centre de la ciutat i que té extenses zones comercials que funcionen bé,
a la vegada que té espais descuidats per I'’Ajuntament i carrers que requereixen d’actuacions urbanisti-
ques per tal de reafirmar el seu caracter d’espai comercial, centric i de vianants. Per aixd proposem dina-
mitzar i diversificar les activitats econdmiques i socials del barri. Un dels problemes greus que ha tingut
aquest barri ha estat que els veins i veines han patit sorolls a les nits a causa de I'ambient d’oci nocturn.
Cal fer compatible el descans dels veins amb les activitats nocturnes de bars i sales de musica. Amb un
principi fonamental: el carrer és dels ciutadans i el seu Us ha de ser civic i respectuds. Vetllarem per assolir

aquest objectiu amb decisi¢ i dialeg.

PROPOSTES
1. Dinamitzarem i diversificarem les activitats economiques i socials del Barri del Mercadal. En espe-

cial, la vida a I'entorn de la places Mercadal, Santa Susana, Josep Pla i Jordi de Sant Jordi

2. Farem compatibles el dret al descans dels veins amb les activitat nocturnes de bars, restaurants i

altres.
3. Millorarem la neteja del Mercadal

4. Reformarem la Placa Jordi de Sant Jordi per millorar els seus usos vinculats al nou Espai Civic del

Mercadal

5. Renovarem les voreres i farem transformacions urbanistiques. Promocionarem i ajudarem els

comerciants del barri per potenciar el comerc de proximitat.
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12. FONTAJAU | SANT PONC

El barri de Fontajau- Sant Pong ha de treure més profit dels seus atractius naturals. El Parc de les Ribes
del Ter és un espectacular paratge que cal posar en valor perque els veins en puguin gaudir i també per
atraure més visitants. Ha de ser també una zona amb una major connectivitat amb la Devesa i on els veins

s’hi sentin més cohesionats i segurs.

PROPOSTES

1. Eliminarem el mur que trenca la continuitat horitzontal de la Devesa cap a Fontajau.

2. Impulsarem el Pla especial el Parc de les ribes del Ter amb itineraris i espais naturalitzats.
3. Portarem a terme el projecte de la nova seu de I'Arxiu Provincial a Fontajau.

4. Crearem nous espais publics al barri i finalitzarem la reforma de la Rambla Xavier Cugat.

5. Millorarem les frequéncies de pas del transport public per Sant Pong.

6. Incrementarem la vigilancia policial per millorar la sensacié d’'inseguretat.

7. Potenciarem el comerc¢ de proximitat.

8. Millorarem el transit de la rotonda que connecta la rambla Xavier Cugat i el Pont de |la Barca.
9. Augmentarem la seguretat dels carrils-bici

10. Canviarem el mobiliari de la zona enjardinada i del talus de la plaga interior de sant Pong i refarem
I'espai de la Font.

11. Millorarem el local de I'associacié de veins de Sant Pong.
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13. EIXAMPLE

L’Eixample pot ser encara un barri més amable amb amplies voreres on els ciutadans puguin transitar
tranquil-lament sense haver de suportar un excés de transit . Perque aixd sigui possible cal millorar el
servei de transport public en aquesta zona i fer més carrils bici. L’Eixample és també un barri viu, amb un
comerg de proximitat potent perd amb uns serveis socials, de salut i civics dispersos. Per tot aixo, propo-
sem que el centre de ciutat tancat a transit rodar de motor s’expandeixi a I'Eixample i, aixi, tenir un centre
meés gran per una ciutat més gran. D'altra banda, I'entrada sud de la ciutat ha de ser un carrer de voreres

amples, comercial i carrils bici.

PROPOSTES
1. Impulsarem un espai sense transit rodat

al centre de la ciutat.

2. Remodelarem la carretera de Barcelo-
na des de la Plaga marqués de Camps
fins la Placa

d’Espanya.

3. Instarem a la Generalitat a recuperar
I'antic CAP del carrer Maluguer Salvador
per descongestionar el CAP de Santa

Clara i Montilivi.

4. Farem una actuacio integral i urbanisti-

Er‘:- v

ca al carrer Cardenal Margarit.

S — |

5. Millorarem la frequéncia del transport
public.
6. Implantarem programes contra la

solitud no volguda.

7. Promocionarem i potenciarem el
comerc de proximitat. | unirem zones
comercials de I'Eixample amb les del Barri

Vell

8. lI-luminarem més els carrers.
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14. DEVESA, GUELL, FIGUEROLA | BONASTRUC

La zona de la Devesa i el GUell arrossega el problema de la definicié de que s’ha de fer amb el pulmé de la

ciutat. Un parc extraordinari del que fins ara els ciutadans d’aquests barris i de la resta de la ciutat n"han

tret poc partit. S’ha de trobar una solucié que permeti que la Devesa sigui un parc actiu, a I'estil dels que

existeixen en altres ciutats, un indret a on el gaudi de la natura i el passeig vagin de la ma de la seguretat.

La Devesa és un parc per a activitats poc intensives de caracter cultural i ludic. El barri també té potencial

per crear-hi un itinerari de salut que vinculi Devesa i Ribes del Ter. Es necessari treure els cotxes del parc i

replantejar la ubicacio del mercat. Farem compatibles el dret al descans dels veins amb les activitat noctur-

nes de bars, restaurants i altres. Amb un principi fonamental: el carrer és dels ciutadans i el seu Us ha de

ser civic i respectuds. Vetllarem per assolir aquest objectiu amb decisié i dialeg.

PROPOSTES
1. Crearem un itinerari de salut que vinculi

Devesa i Ribes del Ter.

2. Aprovarem el Pla Especial de la Devesa.
Portarem a terme a la Devesa només activitats
de caracter poc intensiu ludiques i culturals.Te-
nir cura de mantenir, protegir i fer Us del parc

tenint en compte la seva condicié de BCIN.

3. Farem un Centre d'interpretacio- oficina
tecnica per potenciar la Devesa com a parc

urba.

4. Farem que la Devesa formi part de la Xarxa

Internacional de Parcs Urbans

5. Farem un Espai social i Punt de lectura al barri

de la Devesa.

6. Aplicarem ordenances de civilitat amb rigor

per fer respectar el dret dels veins al descans.

7. Arranjarem el terreny del camp de futbol Felix

Farré

8. Millorarem senyalitzacié del Parc de la
Devesa, renovacio del mobiliari urba i de la
il.luminacidé i conservar el patrimoni historic.

9. Establirem un servei de vigilancia especial del

Parc de la Devesa.

10. Al carrer Figuerola hi ha un problema de
civisme amb el soroll de la gent que entra i surt
dels bars. Hi ha comportaments d’un greu

incivisme (miccions, crits, etc).
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15. CARME, VISTA ALEGRE, PEDRERES | TORRE GIRONELLA

La zona del carrer del Carme-Vista Alegre-Pedreres-Torre Gironella estan a tocar del centre de la ciutat

perd no hi ha aquesta sensacid. L'estat d’abandonament i deixadesa per part de I'actual Ajuntament és

evident i necessita millorar connectivitats amb el Barri Vell. A més, és una zona amb historia que cal posar

en valor. S’ha de convertir en un barri més habitable millorant la cohesié entre els veins i posant en marxa

equipaments i espais per fer-hi activitats. A Torre Gironella, els seus ciutadans han de tenir dret a entrar al

Barri Vell com a veins i el barri mereix una reforma urbanistica i d’infraestructures molt potent. El carrer del

Carme té zones fosques i el comer¢ ha de ser continu fins als barris del sector Est. Per aixd cal il-luminar

I'espai public. Hi ha d’haver un carril bici d’'unié entre els barris de Girona est amb el centre de la ciutat pel

carrer del Carme. | 'espai del riu s’ha de recuperar per Us de la ciutat i respecte a la naturalesa.

PROPOSTES
1. Posarem llum i convertirem en un carrer ple de
vida i de comercos el carrer del Carme. Hi farem

un carril bici.

2. Recuperarem I'espai del riu per a us huma i

respecte a la naturalesa.

3. Instarem a la Generalitat a construir equipa-
ments o espais polivalents per als veins a I'antic

edifici de Salut.

4. Farem realitat la passera de connexio entre

Vista Alegre i Montilivi

5. Executarem el projecte de la passera de
connexié entre Mas Ramada-Vilarroja i el Parc

Cientific.

6. Millorarem I'enllumenat i I'estat de les voreres
de la zona del carrer del Carme que estan en

mal estat.

7. Impulsarem una intervencio urbanistica a
Torre Gironella per fer-hi carrers més transitables

per als vianants.

8. Arranjarem el cami de la ferradura de Les
Pedreres i senyalitzarem els emplacaments
d’antigues pedreres per donar valor al seu

passat com a nou element singular.

9. Promourem i potenciarem el comer¢ de

proximitat.

10. Recuperarem la Casa Pep Colomer com a

estudi i residencia de nous creadors locals.

11. Recuperarem I'espai de memoria per mitja de
dotar de contingut i explicar que ha estat i és la

Torre Gironella
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